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ပန်ထိုလေု ျေဵရွာ 

မိုင်ဵခတ်မမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ် ( ၂၀၂၂ - ၂၀၂၃ ) ခုဘဏ္ဍာေရဵနှစ် 

 

 

 

 

 

 

ပပုစုေရဵဆဲွသူ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

ပန်ထိုလုေ ျေဵရွာ၊ မုိင်ဵခတ်မမို့နယ် 

(သမဝါယမနှငဴ်ေ ျေဵလ ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်က ီဵဌာန 
ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန  ူညေီရဵဆဲွသည်) 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ေအာ ်တိုဘာလ 
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မာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ      ၂ 
စကာဵချ ီဵ            ၆ 
ပန်ထိုလုေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ၊မိုင်ဵခတ်မမို့နယ်     ၈ 

အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်အစီအစဉ်      ၉ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴလွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   ၉ 
(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု        

(၂)  ေကျဵရွာ၏ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၁၁ 

(က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေြမမျက်နှာသွင်ြပင်အေနအထာဵ 
(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအေြခအေန      ၁၁ 
(က)  လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်လက်မျာဵ        

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ်မမျှတမှု     
(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု       
(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵနှင်အဴာဟာရ         
(င)   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ        

(စ)  ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု         

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုအေြခအေန     ၁၄ 
(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်        
(ခ)   သီဵနဳှ၊သာဵငါဵထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ        

(ဂ)   စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ   
(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု    
(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု       
(စ)  ပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ     

(ဆ) လူငယ်နှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု         
(ဇ)  အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လမ်ှဵမီမှု- လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  
 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 
(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 
 အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ     ၁၉ 
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(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴဗျူဟာ       ၂၀ 

(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျာဵအ ကာဵအစီအစဉ်  
ကျေသာချတိ်ဆက်မှုမျာဵ        ၂၂ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်အဴေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴအချန်ိကာလ ၂၆ 
(က)  နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်      

(ခ) ကဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵနှီဵြမုပ်နဳှမှုကိုအေြခခဳ၍စီမဳချက်အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ   
(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ         
(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိ်ကာလ      

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်      ၂၇ 

(၁၀)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှငဴ် 

 အစီအစဉ်မျာဵ          ၂၈ 
(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ      
(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ       

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ     

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴြပုြပင်ထန်ိဵသိမ်ဵရန် 

အတွက်အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာနှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ    

(၁၁) စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ    ၃၀ 
(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ          

(ခ)  နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှုအကဲြဖတ်ြခင်ဵ   
(ဂ)  နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ         
(ဃ)   ကိုဵကာဵစာရင်ဵ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီမဳ ိန်ဵဇယာဵမျောဵ        
(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵအေြခအေန     
ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ    ၃၃ 
ဇယာဵ ၂ လုပ်သာဵအင်အာဵနငဴ်ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ    ၃၄ 

ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ျောဵ၊မအလုိ ်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလပု်ခနှုန်ဵထာဵ  ၃၉ 
ဇယာဵ ၄ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု      ၄၀ 
ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ    ၄၁ 
ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေပခအေန       ၄၂ 



 

4 

 

ဇယာဵ ၇ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲတစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆဳုဵနှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စုမျောဵ ၄၃ 
ဇယာဵ ၈ ူညေီစာင်ဴေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာအပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေပခအေန  ၄၄ 
ဇယာဵ ၉ ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေပခအေန    ၄၄ 

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သည်အဴပု်စု(၂) 
ေ ျေဵရွာ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန      ၄၆ 

ဇယာဵ ၁၁ ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ    ၄၇ 
ဇယာဵ ၁၂ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ   ၄၉ 

ဇယာဵ ၁၃ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု၊ေပမယာပုိင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု  ၅၁ 
ဇယာဵ ၁၄ ေ ျေဵရွာ၏ေရရင်ဵပမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရယိာ     ၅၂ 
ဇယာဵ ၁၅ အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွ ်နှုန်ဵ      ၅၃ 
ဇယာဵ ၁၆ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ိုဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျောဵပုိင်ဆုိင်မှု    ၅၄ 

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထတု်လပု်မှုတိုဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ    ၅၄ 
ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ်ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ    ၅၆ 
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန    ၅၇ 
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ ၅၈ 

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ  ၅၉ 
ဇယာဵ ၂၂ စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ   ၆၁ 
ဇယာဵ ၂၃ စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵ၊ 
   ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ       ၆၂ 

ဇယာဵ ၂၄ ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချေန်ိ ာလ   ၆၄ 
ဇယာဵ ၂၅ ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေက ာင်ဵရင်ဵ    ၆၅ 
ဇယာဵ ၂၆ ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ် ိုင်သူမျောဵမှပပန်ပို့ေငွ      ၆၅ 
ဇယာဵ ၂၇  ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု၊ေဈဵ ွ ်လ ်လမှ်ဵမီမှုအေပခအေန   ၆၆ 

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေက ဵလ ်လမှ်ဵမှီမှုနှင်ဴဘဏ်လပု်ငန်ဵ     ၆၇ 
ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ်လ ်ရိှအေလဴ 

အ ျေငဴ်နှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ       ၆၉ 
ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထ ်တန်ဵနှင်ဴတ ္ကသုိလ်အဆင်ဴစာ 

   တတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ        ၇၀ 
ဇယာဵ ၃၁ ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ        ၇၁ 
ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ   ၇၁ 
ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခ ်အခဲနှင်ဴပပဿနာမျောဵ      ၇၃ 

ဇယာဵ ၃၄ အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျောဵ       ၇၃ 
ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု    ၇၄ 
ဇယာဵ ၃၆  ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ    ၇၅ 
ဇယာဵ ၃၇ ေသာ ်သဳုဵေရရရှိမှု        ၇၆ 
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ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျေ ိုဵအစာ        ၇၇ 
ဇယာဵ ၃၉  ျောဵ-မေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ       ၇၇ 
ဇယာဵ ၄၀ ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအေပခအေန               ၇၈ 

ဇယာဵ ၄၁ ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှုအေပခအေန     ၇၉ 
ဇယာဵ ၄၂ ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ      ၈၁ 
ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယဉ်မျောဵ       ၈၁ 
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေပခအေန       ၈၂ 

ဇယာဵ ၄၅ ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်နည်ဵပညာအေပခအေန  ၈၂ 
ဇယာဵ ၄၆ ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန               ၈၃ 
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ ်လမှ်ဵမှီမှု ၈၃ 
ဇယာဵ ၄၈ မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန       ၈၄ 

 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

(၂)ေ ျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှေပဖရှင်ဵနည်ဵအထိ)   ၈၅ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ဝင်စာရင်ဵ ၈၇

   

 ိုဵ ာဵစာရင်ဵ 
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စ ာဵချေ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ခ ု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်အတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို့ 

ဖာလန်ေကာ်ေကျဵရွာအပု်စု၊ ပန်ထိုလုေကျဵရွာတွင် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် 

ေကျဵ ရွာ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵ ရွာမှလူထုကုိယ်တုိင် ပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ေကျဵ ရွာ 

ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳချက်ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် လိုအပ်ေသာ 

နည်ဵပညာမျာဵ ပဴဳပုိဵေပဵေသာ သမဝါယမနှင်ဴေကျဵလက်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက် 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ 

အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကို တက်တက်ကကကကပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စု 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကိုမသခိဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ ကျွနု်ပ်တို့အချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵအေြဖရှာ ကရာ 

တွင် ကူညပီဳဴပုိဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ မမို့နယ်ေကျဵလက် 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ 

ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှငဴ် သတင်ဵအချက် 

အလက်တို၏့ အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵကဲဴသ့ုိေသာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက် ရရိှနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင် 

ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှုတိုက့ို မမို့နယ် 

အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါသည်။ 

 ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ်ကုိ ထပ်မဳရရိှသည်ဴ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ထပ်ြဖညဴ်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် ပုိမုိမပီဵေကာင်ဵလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် 

ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက် 

တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသည်ဴအခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လပု်ေဆာင် 

သွာဵရပါမည်။  

 ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန်အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

တို့၏ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵမှုမျာဵ ရရိှနိုင်မည်ဟုကျွနု်ပ်တို့ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာင် 
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တွင်လည်ဵ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အာဵထုတမ်ှုအေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ် 

ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပုိဵကူညမီှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တိုပ့ါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

အစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာရရှိနိုင်မည် ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မှု အဆင်ဴဆင်တဴို့ကိ ု အဓိကေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည ် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ 

အချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်မပီဵ အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ် 

အချက်အလက်မျာဵပါဝင်ပါသည်။ 

 

 

ေအာက်တိုဘာလ၊  ၂၀၂၂။ 

 

 

 

    ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့  

    ပန်ထိုလေုကျဵရွာ 

    ဖာလန်ေကာ်ေကျဵရွာအပု်စု 

    မိုင်ဵခတ်မမို့နယ် 
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အပိုင်ဵ( )ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်  

၁ နိဒါန်ဵ  

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေ ် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာ 

သဳုဵသပ်မပီဵ တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီ 

အစဉ်ြဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာမျာဵအတွက် အမှန်တယ်လိုအပ်လျှက်ရှိေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အာဵ ေကျဵရွာအမျာဵသေဘာတူညီချက်ြဖငဴ် ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ သိရှိရ 

ပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငဳေတာ်၏ အကူ 

အညီြဖင်ဴ ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ 

ယခင်က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ အေတွ့အကကုဳမရိှခဴဲပါ။ ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် 

ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵ 

ပုဳကုိ အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို့အြပင် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရဳုဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာ 

မျာဵ စသည်တို့ထမဳှ လိအုပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ရယူရန်နှငဴ် 

ကျွနု်ပ်တို၏့ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵ ရရှိရန် 

အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ 

ကကုဳေတွ့ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထုိြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသညဴ် အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကုိ 

အပဳဴအပိုဵြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ 

ကာလအမပီဵတွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက်လုိသညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထုိရည်မှန်ဵချက်မျာဵ 

ရရိှရန် ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာအေနနှငဴ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် နည်ဵဗျူဟာမျာဵ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵ 

လင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို့ြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေသာ 

အရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လမူှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပ 

ပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရဳုစုိက်မှုကုိရေစမပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူမှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှု 

မျာဵကုိ သိရှိေစရန်ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 
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နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျောဵအတွ ်အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွနု်ပ်တို၏့ ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတမ်ှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အကူ 
အညီမျာဵကုိ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ် 

နှငဴ် တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိလုာဵ 
ချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှု ဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာ 
ေြမာက် ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) 
နှငဴ် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵ ရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လုိအပ်ချက်မျာဵနှငဴ် 
ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵ လက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ လုိအပ်ချက်မျာဵ 

အတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖင်ဴ 
ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာနှငဴ် ေကျဵလက်လထူု၏ တိကျေသာ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵ 
ေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာနှငဴ်ဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင် 

ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။   

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ ြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ( ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵဘဏ် )၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရ 

မဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ၎င်ဵတို့အချင်ဵချင်ဵ 

ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို မမို့နယ် 

အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵြပုလာနိုင်ပါမည်။ 

၁.၂  စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု     

 ယခင်က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချန်ိကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် 
တတ်နိုင်ေသာေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှငဴ်အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ် အကူအညီမျာဵကို 
အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵကဴဲသ့ုိ မဟုတ်ဘဲ 

ကျယ်ြပန့်သည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖင်ဴ ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။   

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴရရိှမပီဵ အြမင် 
ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိ ု အဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 
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ဤသ့ုိြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
အာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကို တိတိကျကျပဴဳပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုိအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှင်ဴ အထိေရာက်ဆဳုဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မည်ဴ စီမဳကိန်ဵ 
မျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို့၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိအုပ်ေသာ အရင်ဵ 
အနှီဵမျာဵ ြပညဴ်စုဳမှု အေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ တုိဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴ 
အစီအစဉ်မျ ိုဵြဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှင်သဴဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( ) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ 

ရှမ်ဵြပည်နယ်(အေရှ့ပုိင်ဵ)၊ ကျ ိုင်ဵတဳုခရိုင်၊ မုိင်ဵခတမ်မို့၏ အေရှ့ဘက်( ၇.၅ )မိုင်ခန့် 

အကွာတွင်တည်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာသည် ေတာင်ကုန်ဵေဒသတွင်တည်ရှိမပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵကုိ အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေတာင်တန်ဵ 

ေဒသြဖစ်သညဴအ်ေလျာက် စိမ်ဵစိုေသာ ေတာင်တန်ဵမျာဵနှင်ဴ ေတာင်တက်လမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ  

သာယာလျှက်ရှိမပီဵ ေလှကာဵထစ်စိုက်ပျ ိုဵနည်ဵြဖင်ဴလည်ဵ စပါဵစုိက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေဒသ၏ 

တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှမုိဵေရချနိ် လက်မ(၈၀)မှ (၁၀၀) ဝန်ဵကျင် ရွာသွန်ဵေလဴရှိသြဖင်ဴ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵအတွက် သငဴ်ေတာ်ေသာ အေြခအေနြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

ေကျဵရွာတွင် လယ်ေြမနှငဴ် ေတာင်ယာေြမမျာဵရိှ ကမပီဵ ေြမဆီ သဇာ အတငဴ်အသငဴ် 

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵရှိေသာေ ကာငဴ် ေချာင်ဵမှေရကိုသွင်ဵယူ၍ သီဵနှဳမျာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင်နုိင်ပါသည်။ တိရစ္ဆာန်မျာဵ ေမွဵြမူေရလုပ်ကိုင်ရန်အတွက် စာဵကျက်ေြမ 

အသငဴ်အတငဴ်ရှိမပီဵ သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵလည်ဵ ေပါက်ေရာက်လျှက်ရှိပါသည်။ ရာသီဉတု 

ေကာင်ဵမွန်မပီဵ မုိဵရွာသွန်ဵမှု မျာဵေသာေ ကာငဴ် သီဵနဳှမျာဵအတွက် စုိက်ပျ ိုဵရန် ေကာင်ဵမွန်ေသာ 

အေနအထာဵြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာရှိ လမ်ဵမျာဵသည်လည်ဵ သွာဵလာရအဆင်ေြပမပီဵ မုိဵတွင်ဵ 

ကာလမျာဵတွင် အနည်ဵငယ်ေချာ်ပါသည်။  

၃။ေ ျေဵရွာလူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( )လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၂၆) အမိ်ေထာင်စုရှိပါသည်။ ကျာဵ(၈၁)ဦဵ၊ 

မ(၈၂)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ လူဦဵေရ (၁၆၃)ဦဵရှိပါသည်။ တစ်အိမ်ေထာင်ရှိ ပျမ်ဵမျှလူဦဵေရသည် 

(၆)ဦဵနှုန်ဵခန့်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အာခါလူမျ ိုဵအမျာဵဆဳုဵေနထိင်ုမပီဵ လာဵဟူလမူျ ိုဵမျာဵ 



 

12 

 

အနည်ဵငယ်ရှိကာ ခရစ်ယာန်ဘာသာကို ကိုဵကွယ် ကပါသည်။ အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာလူဦဵေရ 

မျာဵြပာဵမပီဵ အမျ ိုဵသာဵဦဵေရနှငဴ် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရမှာ တန်ဵတူရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။  

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆုိင်မှုနှင်ဴမမျှတမှု 

 စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵသည် ေကျဵရွာ၏အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ ေြမပဲ၊ ေြပာင်ဵနှင်ဴ 

ေဂါ်ဖီကုိ အဓိကထာဵစုိက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ စပါဵကုိ အနည်ဵငယ်သာစုိက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/ 

သာဵမျာဵ၏ ကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ေသာ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် ခဲွြခာဵမှုနည်ဵလမ်ဵအရ ဆင်ဵရဲ 

ချမ်ဵသာ အဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင် အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စု၊ အလယ်အလတ်အဆငဴ် 

ရှိေသာအမိ်ေထာင်စု၊ မေြပလည်ေသာအိမ်ေထာင်စုနှငဴ် အလွန်မေြပလည်ေသာအိမ်ေထာင်စု 

ဟူ၍ အဆငဴ် (၄) မျ ိုဵခွဲြခာဵမပီဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ ပုိင်ဆုိင်မှုအေပါ်မူတည်၍ ခွဲြခာဵ 

သတ်မှတ်ြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ အနက် အလယ်အလတ်ရှိေသာအမိ်ေထာင် 

စုမှာ အမျာဵဆဳုဵြဖစ်မပီဵ အလွန်မေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုဟူ၍ ေကျဵရွာတွင်မေတွ့ရှိရပါ။ 

(ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထိခို ်လယ်ွမှု 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာ၏ ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆင်ဴ “၃” အမိ်ေထာင်စုမျာဵနှင်ဴ အဆင်“ဴ၄” 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၏ စုစုေပါင်ဵအနက်မှ စဳအြဖစ်ေကာက်ယူေလဴလာထာဵေသာ အမိ်ေထာင်စု 

မျာဵသည် ဝမ်ဵစာမှုဖူလုဳမှုရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရသည်။ ၎င်ဵအိမ်ေထာင်စုမျာဵသည် အေကကဵတင်ရှိမှု 

အနည်ဵငယ်သာရှိသည်ဟုဆုိ ကသည်။ ယာမျာဵတွင် ေြမပဲ ေြပာင်ဵနှင်ဴ ေဂါ်ဖီမျာဵ စုိက်ချနိ်နှင်ဴ 

ရိတ်သိမ်ဵချနိ်မျာဵတွင် ေန့စာဵအငှာဵလိကု်ြခင်ဵ၊ အသီဵအရွက်မျာဵစုိက်ပျ ိုဵမပီဵ မုိင်ဵခတ်မမို့ေဈဵ 

တွင် လာေရာက်ေရာင်ဵချြခင်ဵအတွက် ဖူလုဳမှုရှိသည်ဟုဆုိ ကသည်။ ၃ လေအာက် ဝမ်ဵစာ 

ဖူလုဳမှုမရိှေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် ရင်ဵနီှဵေသာ မိတ်ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ေချဵယူြခင်ဵ 

ြဖင်ဴ စာဵဝတ်ေနေရဵ ေြဖရှင်ဵ ကသည်ဟုသိရပါသည်။ ထိခိကု်လယ်ွမှုတွင် အမျ ိုဵသမီဵဦဵ 

ေဆာင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵနှငဴ် ကေလဵငယ်မျာဵြပာဵသည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ပိုမိုထခိိုက် 

လွယ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။  

(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာသူ/သာဵ အမျာဵစုသည် သာမန်အာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ 

ေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ အာဟာရြပည်ဝဴမှုရှိ ကသည်။ ရာသီေပါ် ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵေရာဂါနှငဴ် 

ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါမျာဵ အနည်ဵငယ်ြဖစ်ပွာဵတတ် ကပါသည်။ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵ 

တွင် ေသွဵတုိဵေရာဂါနှင်ဴ အြခာဵ ကူဵစက်ေရာဂါမျာဵ အနည်ဵငယ်ြဖစ်ပွာဵတတ်ပါသည်။ အမျ ိုဵ 

သမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီဵပုိင်ဵတို့တွင် တစ်ကုိယ်ရည်သန့်ရှင်ဵေရဵနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ 
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အသိပညာမျာဵ အနည်ဵငယ်ရှိ ကပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵသူ/မျာဵအတွက် အေြခခဳကျန်ဵမာေရဵ 

ေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵကုိ မိုင်ဵခတ်မမို့ရှိ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳနှငဴ် ေဆဵခန်ဵမျာဵမှရရိှမပီဵ ေဆဵဆုိင်မျာဵ မှ 

ေဆဵမျာဵဝယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည်။ မိုင်ဵခတ်မမို့နှငဴ် ( ၇.၅ ) မုိင်သာ ေဝဵကွာသညဴအ်တွက် 

ကျန်ဵမာေရဵအတွက် လွယ်ကူစွာ သွာဵေရာက်ကုသနိုင်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှုနှင်ဴ အာဟာရအတွက် ကျန်ဵမာေရဵအသိပညာေပဵေဟာေြပာ 

ပွဲမျာဵ၊ စာဵသဳုဵသငဴ်ေသာအစာဵအစာမျာဵနှင်ဴ ပုဳမှန်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ ြခင်ဵမျာဵ လာေရာက် 

ေဟာေြပာေဆာင်ရွက်ေပဵပါက ကျန်ဵမာေရဵဗဟုသုတမျာဵ ပုိမိုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက် လာမည်ြဖစ်ပါ 

သည်။ 

(င) ပညာေရဵနှငဴ် ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵပညာတတ်ေြမာက်သူမှာ အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ပါသည်။ အလယ်တန်ဵ 

ပညာတတ်ေြမာက်သူမျာဵမှာလည်ဵ ယခင်ထက်မျာဵြပာဵလာမပီဵ အထက်တန်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ် 

အဆင်ဴ ပညာတတ်ေြမာက်သူမှာ အလွန်နည်ဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အေြခခဳပညာ မူလတန်ဵ 

ေကျာင်ဵအဆင်ဴသာ ရိှသည်ဴအတွက် ေကျဵရွာသူ/ သာဵအမျာဵစုသည် အေြခခဳ အေရဵ၊ အဖတ်၊ 

အတွက်မျာဵကုိသာ တက်ေြမာက် ကပါသည်။ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက်တန်ဵပညာကို 

ဆက်လက်သင် ကာဵလိပုါက မုိင်ဵခတ်မမို့ရှိ (အ.ထ.က) ေကျာင်ဵသ့ုိ တက်ေရာက်သင်ယူနိုင် 

ပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵအချ ို့မှာ စက်ချုပ်ြခင်ဵ၊ အိမ်ဆုိင်ေဈဵေရာင်ဵြခင်ဵနှငဴ် အမျ ိုဵသာဵမျာဵတွင် 

ပန်ဵရဳ၊ လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်ြခင်ဵမျာဵလည်ဵ တတ်ေြမာက်လပု်ကုိင်လျှက်ရှိပါသည်။  

(စ)  ျောဵ-မေရဵရာ 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် အမျ ိုဵသာဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵ ဆက်သွယ်မှုမှာ လွတလ်ပ်မှုရှိသည်။ 

ကျာဵမဆုိင်ရာ တာဝန်ယူမှုအပိုင်ဵတွင်လည်ဵ ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ၏ စဳနှုန်ဵမျာဵအရ 

ေကာင်ဵစွာသတ်မှတ်ထာဵ ကသည်၊၊ ေကျဵရွာတွင်ကျာဵနှငဴ်မအ ကာဵ ြပင်ဵထန်ေသာ အမိ်တွင်ဵ 

အ ကမ်ဵဖက်မှုနှင်ဴ ခဲွြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵကိစ္စမျာဵ မေတွ့ရပါ။ 

 ေကျဵရွာတွင် အမျာဵအာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာကိစ္စရပ်မျာဵ၌ အမျ ိုဵသာဵမျာဵက ဦဵေဆာင် 

လျက်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵအရ အမျ ိုဵသာဵနှင်ဴ အမျ ိုဵ 

သမီဵ အေရအတွက်မှာ တန်ဵတူညီမျှရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရပါသည်။ သာမန်အာဵြဖငဴ် ပညာေရဵနှင်ဴ 

အြခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင် အခွငဴ်အေရဵတူညီစွာရရှိသည်ဟု ေယဘုယျေြပာနိုင်ပါသည်။ 

ေန့တွက်လပု်အာဵခေငွမျာဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵက အမျ ိုဵသမီဵမျာဵထက် ပိုမုိရရှိပါသည်။ 

အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင်မူ အမျ ိုဵသမီဵပါဝင်မှုမှာ အလွန်နည်ဵပါသည်။ ကျာဵ−မ 
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တန်ဵတူညီမျှမှုနှင်ဴပါတ်သက်၍ အသိပညာေပဵြခင်ဵမျာဵ ြမင်ဴတင်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ 

ကျာဵ−မတန်ဵတူညီမျှမှု၊ ဖွဳမဖိုဵမှုတိုအ့တွက် ပိုမိုအေထာက်အပဳဴြဖစ်လာ နိုင်ပါသည်။ 

၄၊၊  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

( )  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ်မှု 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် ဘာသာေရဵအဖဲွ့၊ ေကျာင်ဵေကာ်မတီ၊ ေရေကာ်မတီ၊ ေကျဵရွာ 

ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵေကာ်မတီ၊ ေကျဵရွာမတည်ရန်ပဳုေငွစီမဳခန့်ခဲွမှုေကာ်မတီမျာဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 

အဖွဲ့မျာဵ ဖဲွ့စည်ဵထာဵရိှပါသည်။ ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့မျာဵသည် လုပ်ေဆာင်မှုအသငဴ်အတငဴ် 

ေကာင်ဵမွန် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရှိ ရပ်မိရပ်ဖနှငဴ် လူကကီဵပုိင်ဵမျာဵသည်လည်ဵ ေကျဵရွာစီမဳ 

အပု်ချုပ်မှုေကာင်ဵမွန် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရှိ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသာဵအေရအတွက် 

သည် အမျ ိုဵသမီဵအေရအတွက်ထက် ပိုမိုပါဝင်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရမပီဵ တက်ကကစွာ ပါဝင် 

ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည်လည်ဵ ဗဟုသုတမျာဵ ကကယ်ဝမပီဵ အေတွ့အကကုဳ 

မျာဵရရိှလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် ယခင်ထက်ပါဝင်လာ ကသည်ကို ေတွ့ ရှိရပါ 

သည်။ 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမပဲ၊ ေြပာင်ဵတ့ုိကို အဓိကထာဵစိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေဂါ်ဖီစိုက်ပျ ိုဵသညဴ ်

ေတာင်သူမျာဵလည်ဵ မျာဵပါသည်။ လယ်ေြမစုိက်ဧက (၁၆.၂)ဧကနှငဴ်၊ ယာ/ေတာင်ယာေြမမှာ 

စိုက်ပျ ိုဵဧက (၃၁) ဧကရိှပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵတွင်ေချာင်ဵရိှသြဖငဴ် ေရအရင်ဵအြမစ်မှ 

စိုက်ပျ ိုဵဧကမျာဵအတွက် ေရရရှိပါသည်။ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵမှာ ေြမပဲတစ်ဧကလျှင် အမျာဵဆဳုဵ 

(၁၅၀၀) ကီလို၊ အနည်ဵဆုဳဵ(၁၀၀၀) ကီလိုနှငဴ် ပျမ်ဵမျှ (၁၂၀၀) ကီလိုအထိထွက်ရှိပါသည်။ 

ေြပာင်ဵစုိက်ရာတွင် တစ်ဧကအထွက်နှုန်ဵမှာ အမျာဵဆဳုဵ (၁၀၀၀)ကီလို၊ အနည်ဵဆဳုဵ (၅၀၀) 

ကီလိုနှင်ဴ ပျမ်ဵမျှ ကီလို(၇၀၀) ထွက်ရှိေ ကာင်ဵ ေကာက်ယူေတွ့ရှိရပါသည်။ ေဂါ်ဖီစိုက်ပျ ိုဵရာ 

တွင်မူ တစ်ဧကလျှင် အမျာဵဆဳုဵ ကီလို (၂၀၀၀)ထွက်ရိှမပီဵ၊ အနည်ဵဆဳုဵ ကီလို(၁၅၀၀) အထွက် 

နှုန်ဵရရိှကာ ပျမ်ဵမျှအာဵြဖင်ဴ (၁၇၀၀) ကီလိုအထိ အထွက်နှုန်ဵရရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

ေကျဵရွာရှ ိ အမိ်ေထာင်စုအမျာဵအြပာဵသည် ေြမပဲ၊ ေြပာင်ဵနှငဴ် ေဂါ်ဖီတိုက့ိုသာ အဓိကထာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ ေစျဵအသင်ဴအတငဴ်ေရာင်ဵရမပီဵ အြမတ်ရရှိမှု အသငဴ်အတငဴ်ရိှပါသည်။ ေတာင်သူ 

အမျာဵစုသည ် ေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵတွင် မိရုိဵဖလာနည်ဵလမ်ဵကုိသာ အမျာဵဆဳုဵအသဳုဵြပု က 

မပီဵ သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန် စုိက်ပျ ိုဵနည်ဵ ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်လိုြခင်ဵမရိှ ကပါ။  

 ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကိုင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵလည်ဵရိှမပီဵ ေဒသနွာဵ၊ ကျဲွ၊ 

 ကက်၊ ဝက်မျာဵကုိ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ကျဲွနှငဴ် နွာဵမျာဵကို လယ်၊ ယာ/ေတာင်ယာ လုပ်ငန်ဵ 
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မျာဵတွင် အသဳုဵြပုရန်ေမွဵြမူ ကမပီဵ ဝက်နှငဴ် ကက်မျာဵကုိ အသာဵစာဵအြဖစ် ေမွဵြမူ ကပါ 

သည်။ ေကျဵရွာတွင် ေရလုပ်ငန်ဵြဖင်ဴ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵ မရိှေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ) စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအြဖစ် 

လုပ်ကိုင်သညဴအ်မိ်ေထာင်စုမျာဵရှိေသာ်လည်ဵ လုပ်ကိုင်သူမျာဵနည်ဵပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

သည် အမိ်တွင်ကုန်စဳုဆုိင်ဖွင်ဴ၍ ေစျဵေရာင်ဵြခင်ဵ၊ စက်ချုပ်ြခင်ဵ၊ ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် 

ေတာင်ယာအငှာဵလိကု်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ အချ ို့မှာ ေဒသထွက် 

သီဵနှဳမျာဵကုိ မုိင်ဵခတ်မမို့ေဈဵသ့ုိ သွာဵေရာက်ေရာင်ဵချ ကပါသည်။ အမျ ိုဵသာဵမျာဵတွင် ပန်ဵရဳ၊ 

လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵ၊ မီဵေသွဵဖုတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ ေတာင်ယာအငှာဵလုပ်ြခင်ဵနှငဴ် အြခာဵကျပန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ အစိုဵရဝန်ထမ်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵ မေတွ့ ရပါ။ 

 ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လပု်နိုင်ေသာဦဵေရမှာ စုစုေပါင်ဵလူဦဵေရ၏ ထက်ဝက်ခန့်ရှိကာ 

ေကျဵရွာ၏ အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵအေထာက် 

အကူြပု သင်တန်ဵမျာဵြဖစ်ေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵေမွဵြမူေရဵသင်တန်ဵ၊ စက်ြပင်သင်တန်ဵ၊ ပန်ဵရဳ၊ 

လက်သမာဵသင်တန်ဵ၊ အပ်ချုပ်စက်သင်တန်ဵမျာဵအာဵ တက်ေရာက်သင် ကာဵခွငဴ်ရရိှပါက 

ေကျဵရွာ၏ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵကုိ ပိုမိုအေထာက်အကူြပုေစမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် ေတာင်သူမျာဵသည် ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓါတုေြမ သဇာ 

သဳုဵစွဲမှု မျာဵေ ကာင်ဴ ေြမဆီလွှာပျက်စီဵမှုမျာဵ အသင်ဴအတငဴ်ြဖစ်ပွာဵ ကပါသည်။ ထို့ေ ကာငဴ် 

သဘာဝေြမ သဇာြဖစ်ေသာ နွာဵေချဵ၊ ကျဲွေချဵနှငဴ် စွန့်ပစ်အမှိုက်မျာဵကုိ ေြမေဆွဵြပုလုပ်၍ 

ြပန်လည်အသဳုဵြပုတတ်ေသာ အေလဴအကျင်ဴမျာဵပျ ိုဵေထာင်ေပဵရန် လုိအပ်လျှက်ရှိပါသည်။ 

ေကျဵရွာအနီဵေပါက်ေရာက်ေသာ အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵကုိလည်ဵ အကျ ိုဵရိှစွာအသဳုဵြပုတတ် က 

ပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵ ေချာင်ဵမှေရမျာဵကိုလည်ဵ အကျ ိုဵရိှစွာ အသဳုဵြပု ကပါသည်။ စွန့်ပစ် 

ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင် မီဵဖိုေချာင်မှ ထွက်ရှိေသာ အမှိုက်မျာဵ၊ ပလပ်စတစ်အိတ်ခွဳ၊ ပုလင်ဵခဳွ၊ 

ဗူဵခွဳမျာဵနှင်ဴ အြခာဵအမှိုက်မျာဵကုိ စနစ်တကျစွန့်ပစ်မှု အာဵနည်ဵပါသည်။ ပုိဵသတ်ေဆဵ 

အသဳဒဵြပုေသာ ဗူဵခဳွမျာဵနှငဴ် အတိ်ခွဳမျာဵကိုလည်ဵ စနစ်တကျစွန့်ပစ်မှုအာဵနည်ဵပါသည်။ 

ထိသ့ုိုစွန့်ပစ်မှုသည် သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ကုိ ထိခိကု်ေစနုိင်သညဴအ်တွက် အမှိုက်မျာဵအာဵ 

စနစ်တကျ စွန့်ပစ်နုိင်ေသာ အမှိုက်ကျင်ဵ(သ့ုိ) စနစ်တကျ မီဵရှို့တတ်သညဴ ်အေလဴအကျင်ဴမျာဵ 

ြပုစုပျ ိုဵေထာင်ေပဵရန်လိုအပ်လျှက်ရှိပါသည်။ 
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(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵခတ်မမို့နှငဴ်နီဵမပီဵ မမို့သ့ုိသွာဵလာရန် အဆင်ေြပပါသည်။ မိုင်ဵခတ် 

မမို့တွင် ြမန်မာစီဴဵပွာဵေရဵ ဘဏ်ရှိေသာေ ကာငဴ် ေငွသွင်ဵ၊ ေငွထတု်လပု်ငန်ဵမျာဵအတွက် 

ဘဏ်နှငဴ်အလွယ်တကူ ချတိ်ဆက်နိုင်ပါသည်။ ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပသို့ သွာဵေရာက်၍ အလုပ် 

လုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ လွှပဲို့ေငွမျာဵကုိလည်ဵ ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်နှငဴ် ချတိ်ဆက်လွှပဲိုန့ိုင်ပါ 

သည်။ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအတွက် ေကျဵရွာတွင် ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပမှ ေချဵေငွ 

မျာဵ လာေရာက်ထတု်ေချဵေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ မေတွ့ ရိှရပါ။ ေကျဵရွာတွင် ဝမ်ဵစာ 

ဖူလုဳမှုမရိှေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ အလွန်နည်ဵပါဵမပီဵ (၃)လေအာက်ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုမရိှေသာ 

အမိ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်သည်လည်ဵ မိတ်ေဆွမျာဵ၊ ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ကာလတိ၊ု ကာလလတ် 

ေချဵေငွမျာဵ ေချဵယူ၍ ဝမ်ဵစာေြဖရှင်ဵ ကပါသည်။ အချ ို့မှာ အတုိဵနှုန်ဵေပဵရန်မလိုေသာ်လည်ဵ 

အချ ို့မှာ အတိုဵနှုန်ဵအနည်ဵငယ်ေပဵ၍ေချဵယူ ကရပါသည်။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵေကျာင်ဵရှိမပီဵ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက်တန်ဵအဆငဴ် 

ပညာဆက်လက်သင် ကာဵရာတွင် ( ၇.၅ ) မိုင်ခန့် ေဝဵကွာေသာ မိုင်ဵခတ်မမို့ရိှ ( အ.ထ.က ) 

ေကျာင်ဵသ့ုိ တက်ေရာက် ကရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵေနအရွယ် ကေလဵတိုင်ဵ 

ေကျာင်ဵတက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာေကျာင်ဵသည် မူလတန်ဵအဆငဴ်သာရှိေသာေ ကာငဴ် 

အမျာဵစုမှာ မူလတန်ဵပညာ တတ်ေြမာက်သူမျာဵြဖစ်မပီဵ အလယ်တန်ဵနှငဴ် အထက်တန်ဵ 

အဆငဴ် ပညာတတ်ေြမာက်သူ နည်ဵပါဵေနေသဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရပါသည်။ တက္ကသုိလ်အဆငဴ် 

ပညာတတ်ေြမာက်သူမှာ အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵ 

တွင် လက်ရှိပညာသင် ကာဵေနသညဴ ် ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရ (၅၀) ရိှမပီဵ အစိုဵရမှ ခန့်ထာဵေပဵ 

ေသာ ေကျာင်ဵဆရာမ(၂)ဦဵရိှပါသည်။ ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵသည် (၃)ခန်ဵ၊ တစ်ထပ် 

အေဆာက်အဦြဖစ်မပီဵ အုတ်နဳရဳကာ၊ သွပ်မိုဵမုိဵထာဵမပီဵ အဂေေတအခင်ဵ ေကျာင်ဵေဆာင်ြဖစ် 

ပါသည်။ ေကျာင်ဵသာဵအချ ိုဵနှင်ဴ ဆရာ/ဆရာမအချ ိုဵ လဳုေလာက်မှုရှိပါသည်။ ေကျာင်ဵသဳုဵ ပရိ 

ေဘာဂမျာဵလည်ဵ လုဳေလာက်မှုရိှပါသည်။ 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာအုပ်စုရိှ ေဆဵေပဵခန်ဵမှာ မုိင်ဵခတ် 

မမို့ထက်ပင်ေဝဵကွာေသာေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵမှ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵကုသရန်အတွက် 

မုိင်ဵခတ်မမို့ရိှ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵသ့ုိ သွာဵေရာက်ကုသ ကပါသည်။ မုိင်ဵခတ်မမို့ရိှေဆဵေပဵခန်ဵ 

မျာဵတွင်လည်ဵ သွာဵေရာက်ကုသနိုင်မပီဵ ေဆဵဆုိင်မျာဵနှငဴ်လည်ဵ လက်လှမ်ဵမီပါသည်။ 

ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵအတွက် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ ေကျဵရွာအပု်စုကျန်ဵမာေရဵ 
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ဌာနနှငဴ ် မိုင်ဵခတ်မမို့ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵတ့ုိမှ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုရရှိပါသည်။ မုိင်ဵခတ်မမို့ရှိ 

ေဆဵဆုိင်မျာဵသည်လည်ဵ ေဆဵမျာဵကုိ စနစ်တကျသိမ်ဵဆည်ဵထာဵရှိပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေသာက်သဳုဵေရအြဖစ် စိမဴ်စမ်ဵေရကုိသွယ်ယူ၍ ေကျဵရွာေရစုကန်မှ 

ပိုက်လိုင်ဵသွယ်ယူေသာက်သဳုဵ ကပါသည်။ စိမဴ်စမ်ဵေရသည် ေနွ၊ မိုဵ၊ ေဆာင်ဵ (၁)နှစ်ပတ်လုဳဵ 

အသဳုဵြပုနုိင်မပီဵ ေသာက်ေရ၊ သဳုဵေရ ဖူလုဳမှုရှိပါသည်။ ထို့ေ ကာငဴ် ေသာက်ေရ၊ သဳုဵေရအတွက် 

မျာဵစွာအဆင်ေြပလျှက်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာမှ ထွက်ရှိေသာ စွန့်ပစ်အမှိုက်မျာဵကုိ ေကျဵရွာ 

အေနာက်(သ့ုိ) ေြမလွတ်တွင် ကျင်ဵတူဵ၍ စွန့်ပစ်ြခင်ဵ(သ့ုိ) စနစ်တကျ မီဵရှို့ြခင်ဵမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ပါက ေကျဵရွာသူ/သာဵ မျာဵအတွက် ပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အေနအထာဵြဖစ်ပါ 

သည်။ ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵအမိ်သာမှာ ( ၂ )ခန်ဵတွဲ ယင်လုဳအိမ်သာြဖစ်မပီဵ 

စနစ်တကျ တည်ေဆာက်ထာဵရှိေသာေ ကာင်ဴ ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအတွက် သဳုဵစွဲရန် 

အဆင်ေြပလွယ်ကူပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်မူ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲသညဴ ် အမ်ိေထာင်စု (၂) 

အမိ်ေထာင်စုသာ ရှိေသဵသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နငှ်ဴယဉ်ေ ျေဵမှု 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေြဖအနာဵယူနိုင်မညဴ် ေနရာသီဵသန့် 

မရှိေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာရိုဵရာဓေလဴပွဲေတာ်မျာဵနှငဴ် လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေကျဵရွာလူငယ် 

မျာဵအာဵလုဳဵ  ပါ၀င်ဆင်နွှဲနိုင် ကပါသည်။ ဘာသာေရဵပဲွေတာ်မျာဵတွင်လည်ဵ ရုိဵရာအကမျာဵ 

ြဖင်ဴ ပါဝင်ဆင်နွှဲ ကပါသည်။ စာေပအပိုင်ဵတွင် လူငယ်မျာဵပါ၀င်မှုအာဵနည်ဵပါသည်။ သ့ုိေသာ် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် လူငယ်မျာဵပါ၀င်လုပ်ေဆာင်မှု အသငဴ်အတငဴ်ရှိပါသည်။ 

ေရဵရုိဵစွဲကုိင်လျှက် ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှုအပိုင်ဵတွင် ဆက်လက်ထနိ်ဵသိမ်ဵထာဵရှိသည် 

ကိုေတွ့ရပါသည်။ 

(ဇ)  အေပခခဳအေဆာ ်အဦ - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊သတင်ဵနှင်ဴဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာသည် ေတာင်ကုန်ဵေဒသြဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာအဝင်လမ်ဵ၊ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵနှင်ဴ 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵမျာဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵမျာဵသာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵ လက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနမှ လူထုဗဟုိြပုစီမဳကိန်ဵေထာက်ပဴဳေငွြဖငဴ် ေကျဵ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမကကီဵအာဵ ကွန်ကရစ် 

လမ်ဵခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵြဖစ်မပီဵ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵစီမဳကိန်ဵ (VDP)ေထာက်ပဳဴေငွ ကျပ်သိန်ဵ(၁၀၀)ြဖင်ဴ ေကျဵရွာတွင်ဵ 

လမ်ဵအာဵ ကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် တဳတာဵမျာဵမေတွ့ရှိရပါ။ ေကျဵရွာအဝင်လမ်ဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် 

မိုဵရာသီတွင် သွာဵလာရခက်ခဲပါသည်။  
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 ေကျဵရွာမှာ မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵ မရရိှေသဵသညဴအ်တွက် ဆုိလာြပာဵမျာဵကို အသဳုဵြပု 

၍မီဵလင်ဵလျှက်ရှိမပီဵ အမိ်ေထာင်စုအေတာ်မျာဵမျာဵ ဆုိလာြပာဵမျာဵ အသဳုဵြပုနုိင် ကပါသည်။ 

ဖေယာင်ဵတိုင်မျာဵလည်ဵ အသဳုဵြပု၍ မီဵလင်ဵ ကရပါသည်။ ထို့ေ ကာငဴ် ကေလဵငယ်မျာဵ၏ 

ပညာေရဵအတွက် အခက်အခဲမျာဵရိှပါသည်။ လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵ၊ 

လူမှုေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵမျာဵ တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှင်ဴ အြခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အတွက် လက်လမှ်ဵမီ အသဳုဵြပုနုိင် ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် 

တယ်လေီနာ ဖုန်ဵလိင်ုဵကို အသဳုဵြပု ကမပီဵ အင်တာနက်အသဳုဵြပုနုိငမ်ှုမှာ အသငဴ်အတငဴ်မျှသာ 

ေကာင်ဵမွန်မပီဵ အြခာဵသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵအတွက် ချတိ်ဆက်အသဳုဵြပုနုိင်သည်။ 

ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စုတိုင်ဵ တယ်လီဖုန်ဵမျာဵ သဳုဵစဲွနိုင်ြခင်ဵေ ကာင်ဴ သတင်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ရဳဖန်ရဳခါတွင် တယ်လဖီုန်ဵလိင်ုဵမျာဵ ြပတ်ေတာက်မှုမျာဵ ရိှပါသည်။ 

မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာမျာဵသ့ုိ ဆက်သွယ် ရာတွင် အဓိကအာဵြဖငဴ် တယ်လဖီုန်ဵ၊ ေကျဵရွာသူကကီဵ၊ 

ေကျဵရွာစာေရဵတို့မှ တဆငဴ် ဆက်သွယ် ကပါသည်။ ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် တယ်လေီနာ 

ဖုန်ဵလိငု်ဵကုိ အမျာဵဆဳုဵအသဳုဵြပု ကမပီဵ အမိ်ေထာင်စုတိုင်ဵ တယ်လဖီုန်ဵသဳုဵစဲွလျှက်ရိှေသာ 

ေ ကာငဴ် သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ အသငဴ်အတင်ဴေကာင်ဵမွန်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရိှရသည်။ 

(စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာငဴ် ကုန်စည် 

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုကို ေချာေမွ့ေစသည်။ မိုဘိုင်ဵတယ်လဖီုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို အသဳုဵြပု 

နိုင် ကမပီဵ လုိအပ်ေသာ သတင်ဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵအတွက် လိအုပ်သလိဆုက်သွယ်သိရှိနိုင် 

သည်။ အာမခဳစနစ်ကို ချတိ်ဆက်အသဳုဵြပုနုိင်ေသာ်လည်ဵ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ် 

သည်ဟုမယူဆြခင်ဵ၊ ဗဟုသုတမရှိြခင်ဵတ့ုိေ ကာင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သူမရိှသေလာက်ပင် 

ြဖစ်သည်။ ေကျဵရွာတွင် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ကျေရာက်ေလဴမရှိသြဖင်ဴ သဘာဝေဘဵ 

အန္တရာယ်ေလျာဴပါဵေရဵ အစီအစဉ်သီဵသန့်ေရဵဆဲွထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵသည် 

(၇.၅)မိုင်ခန့်အကွာရှိ မိုင်ဵခတ်မမို့၊ ရဲစခန်ဵသ့ုိ အလွယ်တကူ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင်သညဴ် 

အတွက် တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ လုခဳခုဳမှုရှိမပီဵ ရာဇဝတ်မှုြဖစ်ပွါဵြခင်ဵ နည်ဵပါဵေ ကင်ဵ ေတွ့ ရှိရ 

ပါသည်။ 
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၅၊၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴအေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ်အေထာ ်ပဴဳပဖစ်ေစမညဴ်အေပခေနမျောဵ 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ်ြဖစ်သညဴ ် ယာေြမမျာဵသည် ေြမညိုမျာဵြဖစ်မပီဵ ေြမဆီ သဇာ 

အသငဴ် အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်လျှက်ပါသည်။ ရာသီဥတုေကာင်ဵမွန်မပီဵ သီဵနဳှမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵြဖစ်ထနွ်ဵ 

နိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵ ေချာင်ဵမှေရကို သွင်ဵယူ၍ သီဵနှဳမျာဵစုိက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင်နိုင်မပီဵ မိုဵရွာ 

သွန်ဵမှုေကာင်ဵသညဴန်ှစ်မျာဵတွင် သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵေကာင်ဵမွန်၍ အြမတ်ေငွရရှိမှုလည်ဵ  

မျာဵပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှ လယ်ေြမ ( ၁၆.၂ ) ဧကအတွက် စုိက်ပျ ိုဵေရဵသွင်ဵယူ 

စိုက်ပျ ိုဵနုိင်သြဖင်ဴ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵရရိှပါသည်။ လျှပ်စစ်မီဵမရရိှေသာ်လည်ဵ 

ဆုိလာမီဵမျာဵကုိ အသဳုဵြပုမီဵလင်ဵနုိင်သညဴအ်တွက် ယခင်ထက် ေကာင်ဵမွန်ေသာ အေန 

အထာဵြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝအပင် မျ ိုဵစိတ်မျာဵလည်ဵေပါက်ေရာက်မပီဵ 

ဟင်ဵချက်စာဵနုိင်ေသာ အသီဵ၊အရွက်မျာဵေပါမျာဵြခင်ဵသည်လည်ဵ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွက် အေထာက် 

အကူြဖစ်ေစပါသည်။ အသီဵ၊ အရွက်မျာဵအာဵ မိုင်ဵခတ်မမို့၊ မမို့မေဈဵသ့ုိ သွာဵေရာက်ေရာင်ဵ 

ချနုိင်သညဴ ်ေဈဵကွက်လည်ဵရှိပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ပညာတတ်လငူယ်မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရှိမပီဵ လုပ်ငန်ဵကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵကို ေလဴကျင်ဴသင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ လူသာဵအရင်ဵ 

အြမစ်မျာဵ တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေကျဵ ရွာလူထုတွင် ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ 

ေကာင်ဵမွန် ကပါသည်။ ကျန်ဵမာေရဵပဴဳပုိဵပစ္စည်ဵ မျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိလည်ဵ အလွယ် 

တကူ လက်လှမ်ဵမီနုိင် ကပါသည်။ ကျန်ဵမာေရဵအေရဵေပါ်ကုသရန်အတွက်လည်ဵ မုိင်ဵခတ်မမို့ 

ြပည်သူ့ေဆဵရုဳနှငဴ် လက်လမှ်ဵမီ သွာဵေရာက်၍ ေဆဵကုသမှုခဳယူနိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာစာသင် 

ေကျာင်ဵသည်လမ်ဵ လက်ရှိတွင်ေကာင်ဵမွန်ေသာ အေဆာက်အဦအေနအထာဵြဖစ်မပီဵ 

ေကျာင်ဵသဳုဵပစ္စည်ဵ နှငဴ် ပရိေဘာဂမျာဵမှာလည်ဵ လုေဳလာက်မှုရှိသညဴအ်တွက် ပညာေရဵ 

အတွက် ေကာင်ဵေသာအေနအထာဵြဖစ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကုိင်ရန် စာဵကျက်ေြမမျာဵ အသငဴ်အတင်ဴရှိမပီဵ 

ေမွဵြမူရန် အစာမျာဵလည်ဵ အသငဴ်အတငဴ် ေပါမျာဵပါသည်။ တိရစ္ဆာန်မျာဵ ေရာင်ဵချရန် 

ေစျဵကွက်အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်မပီဵ အထူဵသြဖငဴ် နွာဵ၊  ကက်နှငဴ် ဝက်မျာဵ တုိဵချဲ့ေမွဵြမူရန် 

အခွင်ဴအလမ်ဵသာသည်။ သ့ုိေသာ် ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ကုသေရဵဦဵစီဵဌာနမှ လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာ 

ပိုင်ဵဆုိင်ရာ ေထာက်ပဳဴ/ ပဴဳပိုဵမှုမျာဵကုိလည်ဵ တိုဵြမှငဴ်ေဆာင်ရွက်ေပဵရန် လိုအပ်သည်။ 
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 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵသညဴအ်တွက် 

ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုကို ေချာေမွ့ေစပါသည်။ တယ်လေီနာမိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ် 

ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လက်လမှ်ဵမီအသဳုဵြပုနုိင် 

 ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် အင်တာနက်အသဳုဵြပုနုိင်မှုမှာ အသငဴ်အတငဴ်မျှသာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ 

အြခာဵ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵအတွက် ချတိ်ဆက်အသဳုဵြပုနုိင်သည်။ 

(ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴစိန်ေခါ်မှု 

 ေကျဵရွာရှိယာေြမမျာဵမှာ ေြမဆီလွှာအသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်မပီဵ စုိက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင်ရ 

အဆင်ေြပေသာ်လည်ဵ အြခာဵသယဳဇာတမျာဵမထွက်ရှိပါ။ လယ်ယာေြမမျာဵ ထပ်မဳတိုဵချဲ့ 

ရန်မှာ မြဖစ်နုိင်သြဖင်ဴ လယ်သမာဵမျာဵအဖို့ အထွက်နှုန်ဵတိုဵြမငဴ်ေအာင်အာဵစိုက်ရေပမည်။ 

စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုတွင် မိရိုဵဖလာနည်ဵမျာဵကုိသာ အသဳုဵြပုမှုမျာဵြပာဵမပီဵ သီဵနဳှ 

အထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်နှငဴ် တိရစ္ဆာန်ပိုဵမွှာဵေရာဂါမျာဵ ကျေရာက်မှုမျာဵမှ အသငဴ်အတငဴ် 

ကာကွယ်နိုင်ရန် အသိပညာ၊ ဗဟုသုတမျာဵ လိအုပ်လျှက်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှ 

ေရဵသွင်ဵစုိက်ပျ ိုဵနုိင်ေသာ်လည်ဵ ဖျက်ပိုဵမျာဵ နိှမ်နင်ဵေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ ထိေရာက်စွာ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေပဵေသာ အစီအစဉ်သီဵသန့်မရှိေသဵပါ။ 

 ေကျဵရွာတွင် အချ ို့မှာ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရန် ေနရာအကျယ်အဝန်ဵမရိှသညဴ် 

အတွက် မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ေမွဵြမူနုိင်မပီဵ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူရန် 

ခက်ခဲလျှက်ရှိပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵထွက်ကုန်မျာဵေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက်ေကာင်ဵမွန်ေသာ် 

လည်ဵ ေမွဵြမူရန် အခက်အခဲမျာဵေ ကာင်ဴ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူသူရှာဵပါသည်။ 

 ပန်ထိုလေုကျဵရွာတွင် အမ်ိတွင်ဵမှုထတု်ကုန်လပု်ငန်ဵမရှိသြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ 

ဝင်ေငွပုဳမှန်ရရိှေရဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵအလွန်နည်ဵပါသည်။ အမ်ိတွင်ဵမှု ကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵ 

အတွက် ကုန် ကမ်ဵ၊ အတတ်ပညာ၊ အသိပညာအထိအေတွ့ တို့ အလွန်အာဵနည်ဵပါသည်။ 

၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴမဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ အဖဲွ့နှင်ဴတိင်ုပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵ လာမည်ဴ 

ငါဵနှစ်တာကာလအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေအာက်ပါအတိငု်ဵချမှတ်ထာဵ 

ပါသည်- 

(က.၁) ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵေကာင်ဵမွန်ေစရန်အတွက် ေကျဵရွာ 

တွင်ဵလမ်ဵအာဵ ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 
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(က.၂) ေကျဵရွာပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵနှငဴ် အညစ်အေ ကဵမျာဵ စနစ်တကျစွန့်ပစ်တတ် 

ေစေရဵ ေကျဵရွာ အမျာဵသဳုဵအိမ်သာရရှိမျာဵ ရရိှေအာင်ေဖာ်ေဆာင်သွာဵမည်။  

(က.၃) ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵရရိှေအာင် ချတ်ိဆက် 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(က.၄) ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵအတွက် ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရိုဵကာရဳြခင်ဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက် 

နိုင်ေရဵ ေဖာ်ေဆာင်သွာဵမည်။ 

(က.၅)  ေကျဵရွာမှ သီဵနဳှမျာဵ ထုတ်ပိုဵ၊ သယ်ယူတင်ပ့ုိေရာင်ဵချမှုအဆင်ေြပေစရန်အတွက် 

ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

(ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို့သည် အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကို 

ေရာက်ရှိရန် ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်- 

(က.၁) ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာလူထုသည် ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ လူမှုေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ အဆင်ေြပေချာေမွ့စွာ ေဆာင်ရွက်နုိင်ေစရန် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵအာဵ 

ကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်နုိင်ေရဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ၊ ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵေကာ်မတီဝင်မျာဵမှ တာဝန်ယူအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်ြဖစ်မပီဵ ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာန၏ ကကီဵ ကပ်မှုြဖငဴ် စီမဳကိန်ဵအာဵ ေအာင်ြမင် 

ေအာင် ပူဵေပါင်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်သွာဵမည်။ 

(က.၂) ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵသည် အသိပညာ၊ ဗဟုသုတနည်ဵပါဵြခင်ဵေ ကာင်ဴ အညစ် 

အေ ကဵမျာဵအာဵ စနစ်တကျစွန့်ပစ်မှုမရှိသညဴအ်တွက် ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

နှင်ဴ အညစ်အေ ကဵမျာဵ စနစ်တကျစွန့်ပစ်တတ်ေစေရဵ၊ ဗဟုသုတ အသိပညာမျာဵ 

တုိဵပွာဵလာေစေရဵတ့ုိအတွက် ေကျဵရွာအမျာဵသဳုဵအိမ်သာမျာဵ ရရိှေရဵနှင်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် 

သန့်ရှင်ဵသာယာလှေပဵေရဵအတွက်  ေကျဵရွာအမျာဵသဳုဵအိမ်သာမျာဵ ေဆာက်လုပ် 

နိုင်ေရဵ သက်ဆုိင်ရာနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(က.၃) ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာလူထုသည် ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရရိှေစရန်၊ 

အချန်ိမီသွာဵေရာက်ကုသနုိင်ေစရန်နှင်ဴ လုိအပ်ေသာ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵနှင်ဴ 

ေထာက်ပဴဳမှုမျာဵအာဵ အလွယ်တကူရရိှနုိင်ေစရန် ကျန်ဵမာေရဵေပဵခန်ဵရရိှေရဵ 

ချတ်ိဆက်ေဆာင် ရွက်သွာဵမည်။  
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(က.၄) ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵ လဳုခခုဳမှုရိှေစရန်နှင်ဴ ဆရာ/မမျာဵ၊ ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵ လဳုခခုဳ 

စိတ်ချစွာ ပညာသင် ကာဵနုိင်ေရဵ  ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵအာဵ ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵ 

ကာရဳြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵအေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။  

(က.၅)  ေကျဵရွာမှထကွ်ရှိေသာ သီဵနှဳမျာဵ သယ်ယူတင်ပို့ေရာင်ဵချမှု အဆင်ေြပေစရန်၊ 

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှု အဆင်ေြပေစရန်နှငဴ် အလွယ်တကူ တင်ပို့ေရာင်ဵချနုိင်ေစရန် 

နှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ြမင်ဴမာဵလာေစရန် တ့ုိအတွက် ေကျဵရွာ 

ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်မှု ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအက ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

 နိုင်ငဳေတာ်၏မူဝါဒနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာန 

ဆုိင်ရာမျာဵနှငဴ် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့ 

တို့၏ အကကဳြပုချက်အရ ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ် 

အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆငဴ်၊ ထိမုှတစ်ဆင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပိုဵမှုေပဵနုိင် 

မည် ဴအစုိဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကို ရှာေဖွေဖာ်ထတု်ေပဵနိုင် ကပါသည်။ 

 ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ် ေရဵဆဲွပခင်ဵနှင်ဴပဳုမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပိုဵ 

ေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂတ်တွင်လည်ဵ ေရရှညတ်ည်တဳမဴညဴ် အေထာက် 

အပဳဴမျာဵကုိ နုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရထဳမှ ရရှိမည်ဟုေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာ 

သူ/သာဵမျာဵကုိယ်တိုင် အာဵထုတလ်ုပ်ကိုင်ရရှိခဲဴမှုမျာဵကုိ ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵ 

အတညြ်ပုထာဵသညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ် 

သွာဵနုိင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်ဴအချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျက်ပမာဏပါဝင် 

သညဴ ်နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 

(ခ) စို ်ပျေ ိုဵေပမမျောဵထိေရာ ်စွာအသဳုဵချေနိုင်ေရဵ၊ 

 ေကျဵရွာရှိ ယာေြမ၊ ေတာင်ယာေြမမျာဵတွင်  ေြပာင်ဵ၊ ေြမပဲနှငဴ် ေဂါ်ဖီတို့ကို အဓိက 

စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေတာင်သူမျာဵအတွက် သီဵနဳှဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်ြခင်ဵသည် အဓိက 

ြပဿနာတစ်ရပ်ြဖစ်မပီဵ ဖျက်ပိုဵမျာဵကုိ ထိေရာက်စွာနှိမ်နင်ဵေရဵအတွက် နည်ဵစနစ်ရရှိေရဵ 
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လိအုပ်သည်။ သီဵနှဳဖျက်ပုိဵမျာဵသည် ပုိဵသတ်ေဆဵအချ ို့ကို ခဳနိုင်စွမ်ဵ ကကာ ေတာင်သူမျာဵ 

အတွက် သီဵနဳှပျက်စီဵမှုနှငဴ် ဝင်ေငွေလျာဴနည်ဵမှုြဖစ်ေစသည်။ စိုက်ပျ ိုဵထုတလ်ုပ်မှုတွင် မိရိုဵ 

ဖလာနည်ဵကုိသာ အသဳုဵြပုစုိက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ သီဵထပ်စိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵ အေလဴအထ အလွန်နည်ဵပါ 

သည်။ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ ေကာင်ဵမွန်ေစရန် ေြမြပုြပင်ေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ 

လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်လျှက်ရှိပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ ထိေရာက်စွာအသဳုဵြပုနုိင်ေရဵ 

နည်ဵပညာမျာဵ၊ အသဳုဵြပုပဳုမျာဵအပါအဝင် မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်နှင်ဴ စစ်မှန်ေသာ မျ ိုဵေစဴမျာဵ 

အသဳုဵြပုနုိင်ေရဵအတွက် စုိက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ အြခာဵ ဆက်စပ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵနှငဴ် ေပါင်ဵစပ် 

၍ အသိပညာေပဵေဟာေြပာြခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ပါက ပုိမိုထေိရာက်စွာ အသဳုဵြပုသွာဵနိုင် 

မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) ေငွေရဵေက ဵေရဵနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵခတ်မမို့အနီဵတွင်တည်ရှိေသာေ ကာငဴ် ေငွလွှပဲို့ရာ၌ မုိင်ဵခတ်မမို့ရိှ 

ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်နှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင်မပီဵ ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပသို့ သွာဵေရာက် 

လုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွမျာဵလွှရဲာတွင် ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်မှ လွှပဲို့နိုင်မပီဵ အချ ို့မှာ 

လူကကုဳမျာဵြဖင်ဴလည်ဵလွှဲပို့ ကပါသည်။ ေတာင်သူကကီဵ၊ ေတာင်သူလတ ် လယ်သမာဵမျာဵနှငဴ် 

အေသဵစာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအတွက် အထုိက်အေလျာက်မျာဵြပာဵသညဴ ် ေချဵေငွမျာဵ 

လိအုပ်ပါသည်။ ဘဏ်လပု်ငန်ဵမျာဵတွင် ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ေတာင်သူနှင်ဴ 

ေတာင်သူကကီဵမျာဵအတွက် လိုအပ်ေသာေချဵေငွရရှိရန် စနစ်မျာဵေြပာင်ဵလဲချမှတ်သငဴ်သည်။ 

(ဃ) အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵမျောဵဆုိင်ရာအေထာ ်အပဳဴ 

ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာတွင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵမျာဵအြဖစ် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵြမူေရဵကုိသာ အဓိကထာဵလုပ်ကိုင် ကမပီဵ မိရိုဵဖလာ ေတာင်ယာ၊ လယ် 

ယာေြမမျာဵ ပုိင်ဆုိင် ကမပီဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကိုင်ရန်လည်ဵ စာဵကျက်မျာဵရိှပါသည်။ သဘာဝ 

အပင်မျာဵ ေပါက်ေရာက်ြခင်ဵသည်လည်ဵ ေကျဵရွာစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် အေထာက်အကူ 

ြဖစ်ေစပါသည်။ အေသဵစာဵ စက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်လာနိုင်မညဴ် အလာဵ 

အလာရှိမပီဵ အလုပ်အကိုင်နှငဴ် အြမတ်အစွန်ဵမျာဵရရိှရန် အထူဵသြဖငဴ် လူငယ်နှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵ 

မျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရိှပါသည်။ သ့ုိေသာ် ၎င်ဵတို့တွင် လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ စီမဳအပု်ချုပ်မှု 

နည်ဵပညာ၊ ေဈဵကွက်၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ လက်လမှ်ဵမီမှုအာဵနည်ဵပါသည်။ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်ေသာ ပန်ဵရဳ၊ လက်သမာဵနှငဴ် အငှာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကိုင်ရန် ကျွမ်ဵကျင်မှုနှငဴ် ေထာက်ပဳဴပစ္စည်ဵ မျာဵလွယ်ကူစွာရရှိနိုင်ပါသည်။ နိုင်ငဳေတာ် 

အစိုဵရအေနြဖင်ဴလည်ဵ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အေထာက်အကူြပု အဖွဲ့တစ်ခု 
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ထူေထာင်မပီဵ မမို့နယ်အဆငဴ် စီမဳခန့်ခွဲေရဵေအာက်တွင်ထာဵရှိကာ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ဝန်ေဆာင် 

မှုရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပဵရန်လိုအပ်ပါသည်။ ထို့အဖွဲ့တွင် ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်တစ်ချ ို့နှငဴ် 

တိုဵချဲ့ပညာေပဵေရဵဝန်ထမ်ဵအချ ို့ ပါဝင်မည်ြဖစ်မပီဵ မမို့နယ်ေဒသမှသည် ေကျဵရွာအထိ 

လိအုပ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ စီမဳခန့်ခွဲမှု အေထာက်အကူြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက် 

ရန်အတွက် လုေဳလာက်ေသာရန်ပုဳေငွလည်ဵ ရရိှပါသည်။ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 

ေရဵဦဵစီဵဌာနအေနြဖငဴ် ဆုိင်ကယ်၊ ကာဵစသည်ဴ စက်ြပင်သင်တန်ဵ၊ အပ်ချုပ်သင်တန်ဵ၊ 

လက်သမာဵ၊ ပန်ရဳသင်တန်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵသင်တန်ဵ အစရိှသည် ဴ အသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵနိုင်ပါက အေထာက်အပဴဳမျာဵ 

ပိုမိုရရိှမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှုအချေန်ိ ာလ 

စီမဳချက်မျာဵသည် အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာမျာဵကုိ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ 

အြဖစ် သေဘာထာဵနာဵလည်နုိင်ေစမညဴ် ေဖာ်ထုတ်ထာဵချက်မျာဵြဖစ်သည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ် စီမဳချက် 

မျာဵသည် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိေရာက်ရိှရန် 

ပါဝင်ေပဵမညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵ ြဖစ် 

သည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာမှ ဦဵစာဵေပဵအဆင်ဴအလုိက် ထွက်ရိှေသာ စီမဳချက်မျာဵအာဵ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်မည်ဴ နှစ်အလုိက် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရဵ သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ 

နှင်ဴ ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရဵ သက်ဆုိင်ရာသ့ုိ တင်ြပေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုမှ ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွက် ြပင်ဆင်ြပုစု ကသညဴ် ကာလနှငဴ် 

ေဖာ်ထုတ်ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဴဲ ကသညဴ် စီမဳချက်မျာဵသည် အလဳုဵစဳုြပညဴ်စဳုမှုမရိှနုိင်ပါ။ ဆုိလုိ 

သည်မှာ ေကျဵရွာလူထုသည် ဤသ့ုိေမျှာ်မှန်ဵေရဵဆဲွထာဵမပီဵေသာ်လည်ဵ ငါဵနှစ်တာကာလ 

တစ်ေလျှာက်လဳုဵတွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ထပ်မဳ 

ေဖာ်ထုတ်သွာဵ ကမည်ြဖစ်ပါသည်။ သ့ုိပါေသာေ ကာငဴ် ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက် 

သည် ြပင်ဵထန်ေသာ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကဴဲသ့ုိ ထိခုိက်စရာမျာဵ မေပါ်ေပါက်ပါက 

အနည်ဵနှငဴ်အမျာဵဆုိသလုိ ေြပာင်ဵလဲမှုမရိှနုိင်ပဲ ေနာက်ထပ်တုိဵလာမညဴ် လုပ်ငန်ဵစီမဳချက် 

မျာဵသာ ပါဝင်လာနုိင်ပါမည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ် ငါဵနှစ်တာကာလ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ 

ဗျူဟာမူေဘာင်အတွင်ဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကပါ 

မည်။ 
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(ခ)  ဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျေ ိုဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ် ို အပ်ုစုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချက်မျာဵ၊ စီမဳချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵကုိ စိစစ်စိတ်ြဖာနိုင်ရန် 

အတွက် လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နဳှမှုဆုိင်ရာစသည်ြဖင်ဴ အေြခခဳမပီဵအပု်စုခွဲသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေြခခဳေသာ စီမဳကိန်ဵအပု်စု(Functional classification) သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

ြဖငဴ် ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵအလုိက် မည်သို့ 

ေဆာင်ရွက်ရမည်ကို သိရှိနာဵလည်ေစနုိင်သည်။ ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳေသာ 

အပု်စု (Economic classification)သတ်မှတ်ြခင်ဵသည ် စီမဳချက်ကုိ အကဲြဖတ်ရာတွင် 

စီဵပွာဵေရဵအကျ ိုဵြဖစ်ထနွ်ဵမှုနှင်ဴ အကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ 

စွမ်ဵေဆာင်ရညြ်မှင်ဴတင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆုိင်ရာ ေထာက်ပဳဴမှုတိုက့ို ခွဲြခာဵသိရှိေစရန် 

အေထာက်အကူြပုသည။် 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေြခခဳေသာ စီမဳကိန်ဵအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵတွင် ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတို့၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလုိက် ေဖာ်ထတု်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

အပိုင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနိုင်သည်။ 

ရင်ဵနှီဵြမှူပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳေသာ စီမဳကိန်ဵအပ်ုစုသတ်မှတ်ြခင်ဵတွင် 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာအေထာက်အပဳဴတို့ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

စီမဳချက်မျာဵအလုိက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖင်ဴေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

ေကျဵရွာလူထုသည် နှစ်သက်ရာ အမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲြခင်ဵစနစ်ြဖငဴ် ရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵ 

အေဝဵတွင် စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထတု်ထာဵပါသည်။ တချ ို့စီမဳချက် 

မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီ 

မျာဵ ရရိှရန်လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ် 

ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 ဏ္ဍ စီမဳချေ ် 
ရမှတ်
ေပါင်ဵ 

အ 
ဆင် ဴ

ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 
မှတ်
ချေ ် 

လမ်ဵ၊ 
တဳတာဵ 

 

ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

၅၀ ၁ ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ 
စီဵပွာဵေရဵ၊ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင် 
ရွက်မှုအဆင်ေြပေစရန်အတွက်ေကျဵရွာ 

တွင်ဵလမ်ဵမကကီဵအာဵ ကွန်ကရစ်လမ်ဵ 
ခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာမှလုပ်အာဵ 
ထည်ဴဝင်၍ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵ 
ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

အပခာဵ 

 

အမျာဵသဳုဵအိမ်သာ 
ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

 

၄၅ ၂ ေကျဵရွာပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှင်ဵသာယာ 
လှပေစေရဵနှငဴ် ြပည်သူမျာဵ ဗဟုသုတ၊ 

အသိပညာမျာဵတိုဵပွာဵကာ ယင်လုဳအိမ် 
သာမျာဵ စနစ်တကျ သဳုဵစဲွတတ်ေစေရဵ 
အမျာဵသဳုဵအိမ်သာ ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 
လုပ်ငန်ဵအာဵ ေကျဵရွာမှလုပ်အာဵ ထညဴ် 

ဝင်၍ သက်ဆုိင်ရာနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင် 
ရွက်သွာဵမည်။ 

 

 ျေန်ဵမာေရဵ ေကျဵလက်ေဆဵေပဵ 
ခန်ဵ ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

၄၀ ၃ ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှု၊ ဝန်ေဆာင် 
မှုမျာဵအလွယ်တကူရရှိေစရန်နှင်ဴ အချန်ိ 
မီကုသမှုခဳယူနိုင်ေရဵ ေကျဵလက်ေဆဵ 
ေပဵခန်ဵအာဵ ေကျဵရွာမှလုပ်အာဵ ထည်ဴ 

ဝင်၍ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာက် 
လုပ်သွာဵမည်။ 

 

ပညာေရဵ ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵ  
ကာရဳြခင်ဵ 

၃၅ ၄ ဆရာ/မမျာဵ၊ ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵ လဳုခခုဳ 
ေဘဵကင်ဵစွာပညာသင် ကာဵနိုင်ေရဵတို့ 
အတွက် ေကျဵရွာမှလုပ်အာဵ ထည်ဴဝင် 
၍ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

 

လမ်ဵ၊ 

တဳတာဵ 

ကုန်ထတု်လမ်ဵ 

ေဖာက်လပု်ြခင်ဵ 

၃၀ 

 

 

၅ 

 

 

ေကျဵ ရွာမှထွက်ရိှေသာ စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵသီဵနဳှ 

မျာဵ လွယ်ကူစွာတင်ပို့ေရာင်ဵချနုိင်ေရဵ 
ေကျဵ ရွာမှလုပ်အာဵထည်ဴဝင်၍ သက်ဆုိင် 
ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 
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 (ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်အချေနိ် ာလ 

ေကျဵရွာလူထုက ေဖာ်ထုတ်ေရဵဆဲွထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကုိ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန် စီမဳကိန်ဵကာလအတွင်ဵ ကွင်ဵဆင်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵကုိ အေြခ 

ခဳ၍ ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵကာလမျာဵကုိ နှစ်စဉ်ြပုြပင်ေရဵဆွဲ 

ပါမည်။ စီမဳကိန်ဵ ကာလအပုိင်ဵအြခာဵကုိ ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်- 

 

၉။ ဘတ်ဂျေ ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလိကု် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် 

ရည်ညွှန်ဵနမူနာ(indicative)အြဖစ် ကုိဵကာဵရန် ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် 

လိအုပ်ေသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက် 

ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည ် တချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည် ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ 

ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆဲွေရဵ အကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵ လုိအပ်ပါသည်။ 

ေဖာ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖါ်ြပထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ ( ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ 

လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက်၊ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊အချန်ိစသည် ) 

စဉ် စီမဳ ိန်ဵ 
ဦဵစာဵ 

ေပဵ 
အဆင်ဴ 

 ာလ 
မှတ ်
ချေ ် 

၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ ရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ ၁ √      

၂ အမျာဵသဳုဵအိမ်သာေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၂  √    
 

၃ ေဆဵေပဵခန်ဵေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၃   √   
 

၄ ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵကာရဳြခင်ဵ ၄    √  
 

၅ ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵ ၅     √ 
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စီမဳချေ ်ဘတ်ဂျေ  ်

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
(ကျပ်) 

သာ 
မန် 

အသဳုဵ

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵ

စရိတ် 
လူသာဵ 

ချင်ဵစာနာ
မှုဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴ
မှု 

ေငွလုဳဵ

ေငွရင်ဵ 
အသဳုဵ 
စရိတ် 

စွမ်ဵ 

ေဆာင်ရ
ည်ြမှင်ဴတ

င်ေရဵ 

၁ ရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ ၁၀၀   
√ 

  

၂ အမျာဵသဳုဵအိမ်သာေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၁၀၀  
 
√ 

  

၃ ေဆဵေပဵခန်ဵေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၁၀၀   
√ 

  

၄ ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵကာရဳြခင်ဵ ၁၀၀  
 
√ 
 

  

၅ ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵ ၁၀၀  
 
√ 

  

 

၁၀။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည် 

ြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵသည် ေကျဵရွာသူ/သာဵ 

မျာဵတွင် တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵတွင် ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

ထိေရာက်စွာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထု၏ တာဝန် 

ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့သည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲေရဵ 

ေစာငဴ် ကည်ဴကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်ကို အဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီ 

အသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ထို့ေ ကာငဴ် သက်ဆုိင်ရာ ေကာ်မတီဝင်မျာဵသည် မိမိတို့နှငဴ်သက်ဆုိင်သညဴ် 
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လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ အဓိကတူ တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာ 

အသင်ဵသည် ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ  တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် 

လာေစရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်လိုြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၀-၂) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵ 
 
 ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီအဖဲွ့က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု အပုိင်ဵကို တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကို ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင် 

မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵ ရယူေဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵ 

သည် မိမိတို့ေကျဵရွာ၏ စာသင်ေကျာင်ဵအဆင်ဴြမှငဴ်တင်နုိင်ေရဵ မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ အြခာဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်လည်ဵ ချတိ်ဆက် 

၍ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ထပ်မဳ၍ ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပ 

မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက် ေဆာင်ရွက်နုိင်ပါက ေကျဵရွာ ပိုမိုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 

လာမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
 
(၁၀-၃)   န်ထရို ်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 
 
 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတလ်ုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ ေဖာ်ြပ 

ချက်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵ ေတွ့ ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵ 

အမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပင် လိအုပ် 

ပါမည်- 
 
 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵ စသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳ 

ခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ ( နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ လူထအုဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ) 

ကန်ထရိုက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖာ်ြပ 

ထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကိုသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ 

လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့က တာဝန်ေပဵထာဵေသာ 

အဖဲွ့၏ တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ် သက်ဆုိင်ရာ 

ဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည ်တာဝန်ေပဵထာဵ 
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ေသာ အဖွဲ့ကို ဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ်ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(၁၀-၄) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွ ် 

အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေက ဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အေနြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည ်

တည်တဳေဴရဵ အစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိမည်။ တတ်နိုင်သမျှ ေငွ အနည်ဵ၊ အမျာဵ လစဉ်ထည်ဴဝင် 

ြခင်ဵြဖင်ဴ ရန်ပုဳေငွစုေဆာင်ဵနိုင်ပါက အလွယ်တကူ ြပုြပင်ထန်ိဵသိမ်ဵသွာဵနိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ စာသင်ေကျာင်ဵ ြပုြပင် 

ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ 

အစီအမဳမျာဵ ထည်ဴဝင်နိုင်ေရဵ စည်ဵရဳုဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵ စဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ် အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို့၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵကို အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တိုဵတက်မှု 

အေြခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သ့ုိမှသာ ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵကို မပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ အေကာင် 

အထည်ေဖါ်ေသာ နည်ဵလမ်ဵကုိ လက်ကုိင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ အမ်ိေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် လုပ်ေဆာင်ပါမည်။ 

ဤသ့ုိေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တည်ေဆာက်ပါမည်။ 

 

(၁၁-၁) က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ( Monitoring ) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို ့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ တုိဵတက်မှု 

(physical progress) နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု ( financial progress) တို့ကို 

စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၃)လပတ်အစီအစဉ်ြဖငဴ် 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏ စီစဉ်မှုြဖင်ဴ 
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သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ 

ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို့တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵသည ် မိမိတို့၏ စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(Baseline) ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် 

စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုကုိ တိုင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)မျာဵြဖစ်ပါမည်။ (၃)လ 

ပတ်ကုန်ဆဳုဵချန်ိတိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှငဴ်အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

ေတွ့ ရှိမှု အစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကိ ု ေကျဵရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳ 

တင်ြပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှု အစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵ 

အေပါ်ဦဵတည်ပါမည်။ 
 
( ) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတ ်မှု(Physical progress) 
 
 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် 

ြပုြပင်သင်ဴေသာ အဆုိြပုချက်မျာဵ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ 

 

(ခ) ေငွေက ဵဆုိင်ရာတိုဵတ ်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျာထာဵချက်နှငဴ်နှိုင်ဵယှဉ်၍) 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴအြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန် 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင်ကကုဳေတွ့ေန 

ရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန်အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှု အစီရင်ခဳစာအနှစ်ချုပ်ကုိ 

ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာ ေကျဵရွာအပု်စုဥက္ကဌနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိ 

အစီရင်ခဳေပဵပို့ပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခန့် ပါဝင်၍ 

ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ အဓိကထာဵေဖါ်ြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ 

ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မည်ဴ အစီအစဉ် 

မျာဵ၊ လုိအပ်ေသာ အကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵ စသည်တိုပ့ါဝင်ပါမည်။ 
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(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကို 

ဘက်စုဳရှုေထာင်ဴမှ ြပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳ 

ပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 

တိုဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါအဖွဲ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တို ့ေကျဵရွာက 

ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵ ဖန်တီဵနုိင်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမည်ဴ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴ အြခာဵသက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ ( ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ )၊ သတင်ဵမီဒီ 

ယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ စသည်တို့ ြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို၏့ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

အြခာဵပါဝင်သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵ ရယူနုိင်ေသာ အခွင်ဴ 

အလမ်ဵကုိလည်ဵ ရရိှပါမည်။ ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ 

ြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၁-၃) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအ ူအညီ 

ယခုကဴဲသ့ုိေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵနှငဴ် စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်သည်ဴ 

ကာလတွင် အချန်ိပိုင်ဵအလုိက် ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ြဴခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆုိင်ရာကဴဲသို့ 

နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵကို မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရယူသွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာ ်အ ူပပုဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေ ျေဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵအေပခအေန 
( )  လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 
ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနငှဴ်လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၇ ၄ ၁၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၈ ၁၁ ၁၉ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထ ိ
မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵ 
အရွယ် 

၁၂ ၁၃ ၂၅ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 
အထိ 

အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵ 
အရွယ် 

၁၉ ၂၀ ၃၉ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 
အထိ 

အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၃၃ ၂၉ ၆၂ 

၆၅ နှစ် အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၂ ၅ ၇ 

စုစုေပါင်ဵ ၈၁ ၈၂ ၁၆၃ 

စုစုေပါင်ဵ အမ်ိေထာင်စု ၂၆ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ မူလတန်ဵေကျာင်ဵအဆငဴ် ပညာတတ်ေြမာက်သူ အမျာဵဆဳုဵ 

ြဖစ်ပါသည်။ အာခါလူမျ ိုဵအမျာဵဆဳုဵေနထိငု်မပီဵ ခရစ်ယာန်(နတ်) ဘာသာကို ကိုဵကွယ် က 

ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အာဵ 
(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စို ်ပျေ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ိုဵေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၁၈ ၁၀၅  
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

  
- 
 

ြမငဴ်   လတ် 
နိမဴ်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၃ ၁၁  
ြမငဴ် လတ်√   

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 
 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    
ြမငဴ် √  လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

 
ြမငဴ်   လတ်နိမ်ဴ 
 

၆ 

ထုတ ်ုန်လပု်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ  
 

 
ြမငဴ် √  လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

 
 

 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့ နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၈ 

ေဆာ ်လပု်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ ပန်ဵရ ဳလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ   - 
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင်ဴ တာရညှ်ခဳအိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ  
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

 
 

 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၀ 
 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသ ူ
စသည်) 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၁ 

လ ်လ-ီ လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂ ၆  
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၃ 

ပို့ေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှငဴ် ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် 

ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

၁၅ 

အမိ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်   လတ်  
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အပု်ချေုပ်ေရဵ၊ ာ ွယ်ေရဵနှငဴ်ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 
 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၂၀ 

အမိ်မျောဵတွင် အငှာဵလို ်လပု်သူမျောဵနှငဴ် အမျေ ိုဵအမည် မေဖာ်ပပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 

 အလုပ်သမာဵ / 

ကျပန်ဵ / 
၃ 

 

- 
- 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

ရာသီအလိကု် 
အလုပ်သမာဵ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ် ုမ္ပဏီမျောဵတွင်လပု် ိုင်သူမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

 စုစုေပါင်ဵ ၂၆ ၁၂၂   

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။“အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ် လုပ် ုိင်သူမျောဵ” အေရအတွက်တွင်“မိသာဵစု 
ဝင်လပု်အာဵ” ထပ်မဳထညဴ်သွင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ “ရပ်တည်နိငု်မှု ( နိမဴ်၊လတ်၊ပမင်ဴ )” 
ဆုိသည်မှာေဖာ်ြပပါ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ် 

သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရရိှနိုင်မှု 
အေြခအေနကိုဆုိလုိပါသည်။ ဥပမာ -“စုိ ်ပျေ ိုဵေရဵ” ကဏ္ဍ၏ “ ိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ”တွင် 
ရပ်တည်နိုင်မှု “ပမငဴ်” ဆုိပါကအဆုိပါလုပ်ငန်ဵတွင် ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလပု်ကိုင်ရန် 
အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အဓိကထာဵလုပ်ကုိင် ကမပီဵ 

ဝန်ထမ်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………… 
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(ခ-၂)  လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ျောဵ၊မအလုိ ်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ျောဵ၊ မအလုိ ် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵလပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အ ိုင် 
ေရ 

တွ ်ပဳု 

အမျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
(ေရချ ို/ေရငန်ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ 

ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ     

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက် 

ထုတလ်ုပ်ေရဵနှင်ဴ 
သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
ထုတလ်ုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ     

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ 
ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလပု်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၉၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ  မျာဵ 
ြပင်ဆင်ေရဵ 

ေန့စာဵ     

၈ 
လက်လ-ီလက်ကာဵ 
ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ေန့စာဵ ၁၅၀၀၀ ၇၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ 
(ဆဳပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 
အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵ 

ေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ     

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆုိင် 
လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ     

ရင်ဵပမစ်….ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်(၁) လခစာဵအလုပ်သမာဵမျောဵ၏တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နာရီတွ ်ပဖငဴ်ရေသာအလုပ်သမာဵမျောဵ၏တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ×၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လုပ်အာဵခ 

မှာ တန်ဵတူညီမျှရရိှမပီဵ ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ပန်ဵရဳ၊ လုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် အေရာင်ဵအဝယ်လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵမှာေန့စာဵလုပ်အာဵခ ပိုမိုရရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 
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(ဂ)  သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 
(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ိုဵနိုင်ေသာေပမဧရယိာ 
ဇယာဵ (၄) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ိုဵအစာဵ 
ဧရယိာ 
(ဧ ) 

ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၁၆.၂ ေကာင်ဵ           သင်ဴ√          ညဴဳ  

ယာေပမ / ေတာင်ယာေပမ ၃၁ ေကာင်ဵ          သင်ဴ√           ညဴဳ  

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

 ိုင်ဵ/ ျွန်ဵေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ          ညဴဳ  

ဓနိေတာေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

စာဵ ျေ ်ေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

ေပမလွတေ်ပမလပ်  ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

စုစုေပါင်ဵ ၄၇.၂  

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

လယ်သမာဵအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာေပမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴစာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေ ျေဵရွာ 

အပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ေပမလွတေ်ပမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင် သီဵစာဵခဳယူလပု် ုိင်လာခဲဴမပီဵ 

အေက ာင်ဵအမျေ ိုဵမျေ ိုဵေက ာငဴ်စွန့်လွတထ်ာဵသညဴ်သီဵစာဵခဳယူလပု် ိုင်သူမရှိေသာစို ်ပျေ ိုဵေရဵ 

(သ့ုိ) ေမွဵပမူေရဵလုပ် ိုင်နိုင်သညဴ်ေပမနှင်ဴနိင်ုငဳေတာ် သီဵသန့်လျောထာဵသတ်မှတ်သည်ဴ 

ေပမမျောဵ ိုဆုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာတွင် လယ်ေြမနှငဴ် ေတာင်ယာေြမမျာဵတွင် 

စိုက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင် ကမပီဵ ေြမလွတ်ေြမလပ်မျာဵ လုပ်ကိုင်ြခင်ဵမရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရပါသည်။ 

……………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ်အနီဵ 
ပတ်ဝန်ဵ ျေင်တွင်သဘာဝ 

အတိငု်ဵေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အပခာဵတွင်ဵထွ ်

သယဳဇာတမျောဵ 
(ဓာတ်ေငွ့၊ေရနဳ၊ေ ျော ် 
မျေ ်စသည်။) 
 

မျာဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ √ 

ေ ျော ်၊သ၊ဲေ ျော ်စရစ် 
စသည်မျောဵ 

 

မျာဵ     သင်ဴ√   နည်ဵ     
မရှိ  

လွယ်  ခက်√ 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

သဘာဝအပင်မျေ ိုဵစိတ်မျောဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်
မျောဵ)  
 

မျာဵ √    သင်ဴ   နည်ဵ     
မရှိ  

လွယ်  ခက်√ 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ိုဵစိတ် 
မျောဵ 
 

မျာဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     

မရှိ  
 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွ 

အပု်ချေုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵနှငဴ် 

သဲ၊ ေကျာက်မျာဵ ေတွ့ရိှနိုင်မပီဵ အချ ို့မှာ အသဳုဵချနုိင်မှု ခက်ခဲပါသည်။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 
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(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန 

အေက ာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင ်
ေပပေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလယ် 
အလတ်ရိှေသာ

အမိ်ေထာင်စု 

မေပပ 
လည်ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလွန်မေပပ 
လည်ေသာအမိ် 

ေထာင်စု 

ေပမယာပိုင်ဆုိင်မှု မျောဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ 
အလွန်နည်ဵ 

(သ့ုိ) မရိှ 

အမိ်အေပခအေန 
အလွန် 

ေ ာင်ဵ 
အသငဴ်အတငဴ် 

ေ ာင်ဵ 
ညဴဳ အလွန်ညဳဴ 

 ုန်ထတု်လပု်မှုနှ
ငဴ်ဆုိင်ေသာပိုင်ဆုိ
င်မှု 

မျောဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ မရှိ 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ 
(ဝင်ေငွ) 

အလွန် 
ေ ာင်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

အသငဴ်အတငဴ် 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

အလွန်နည်ဵ 

အမိ်ေထာင်စု ၇ ၁၆ ၃ - 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျေဵရွာလဳုဵ ျွတ်အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။    ။ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ ပုိင်ဆုိင်မှုအလိုက် ဉစ္စာဓနအဆငဴ်ခွဲြခာဵ 

ရာတွင် အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵလည်ဵေတွ့ ရမပီဵ အလယ်အလတ်အဆငဴ်ရှိေသာ 

အမိ်ေထာင်စုမှာ အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵနှငဴ် အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စုဟူ၍ ေကျဵရွာ 

တွင် မေတွ့ရှိပါ။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………… 
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(င)  ထိခိ ု်လယ်ွမှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲတစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆဳုဵနှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စုမျောဵ 

(ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အမ်ိေထာင်စုေပါင်ဵ၏၃၀ရာခုိင်နှုန်ဵစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အမိ်ေထာင်

စုအေရ 
အတွ ် 

ေပဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျေူဟာ(ေပဖရငှ်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလိ ု်
အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ်မျောဵ ုိေဖာ်ပပရန်) 

၃လေအာ ်ဝမ်ဵ
စာဖူလုဳမှု 

၂ 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ            = ___________ 
အေထာ ်အပဳဴယူ            = ____________ 

ေချေဵယ ူ                          = ____၂_______ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ                = __________ 

၃လနှင်ဴ၆လ 
က ာဵဝမ်ဵစာ 
ဖူလုဳမှု 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ = _________ 
အစာေလျှာဴစာဵ        = ___________ 
အေထာ ်အပဳဴယူ        = ___________ 
ေချေဵယ ူ                       = __________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ              = __________ 

၆လမှ၁၂လအထိ

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 
 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ  = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ         = ___________ 
အေထာ ်အပဳဴယူ         = ___________ 
ေချေဵယ ူ                        = ___________ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ               = _________ 

ရင်ဵပမစ်…..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ရာခုိင်နှုန်ဵစီအာဵ 
စစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် ဝမ်ဵစာမဖူလုဳသညဴ ် အမိ်ေထာင်စု (၂)စုရှိကာ (၃) 

လေအာက် ဝမ်ဵစာမဖူလုဳြခင်ဵြဖစ်မပီဵ မိတ်ေဆွနှငဴ် ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ေချဵယူေြဖရှင်ဵ က 

ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………… 
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(င-၂)   ူညေီစာင်ဴေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာအပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေပခအေန 
ဇယာဵ (၈)  ူညေီစာင်ဴေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာအပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေပခအေန 

အေက ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရာှ ်မှုမရှိေသာသ ်က ီဵရယ်ွအုိ၆၄နှစ်နှင်ဴ

အထ ် 
- - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရာှ ်မှုမရှိေသာမသန်စွမ်ဵသညဴ် 

ပုဂ္ဂိုလ် 
- - - 

 အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ်အမျေ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 
အမိ်ေထာင်စု 

- 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ်မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ် 
အမိ်ေထာင်စု 

- 

အပခာဵေဒသသ့ုိက ာပမငဴ်စွာသွာဵေရာ ်ေနထိငု်လပု် ုိင် 
ေနသည်ဴ ဆင်ဵရသဲည်အဴမိ်ေထာင်စု 

- 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵနှင်ဴ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵမေတွ့ရပါ။…………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………… 

(င-၃)  ေ ျေဵရွာ၏ထိခိ ်ုသ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေ ျေဵရွာ၏ထိခိ ်ုသ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေပခအေန 

စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွမှုအမျေ ိုဵအစာဵ ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာမဖူလုဳမှု 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၂ 
သဘာဝရင်ဵပမစ်ရှာဵပါဵမှု 
(ေပမ၊စုိ ်ပျေ ိုဵေရ) 

 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၃ ေရက ီဵပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၄ မိုဵေခါင်ပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၅ အေအဵလနွ် ဲပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ် √             နိမ်ဴ်           
မရှိ  
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စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွမှုအမျေ ိုဵအစာဵ ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၆ မုန်တိုင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၇ ငလျေင် 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ 
ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေပမ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ေပမဆီလွှာပျေ ်ယွင်ဵမှု 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ် √             နိမ်ဴ်           
မရှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ 
 ြမင်ဴ       လတ် √             နိမ်ဴ်           
မရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၄  ိုယ်ခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၁၅ ပပည်တွင်ဵပဋိပ ္ခ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၆ တိရစ္ဆာန် ူဵစ ်ေရာဂါ ျေေရာ ်မှု 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၁၇ လူ ုန် ူဵပခင်ဵ  ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်မရှိ √ 

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်
ေရဵခ ်ခဲစသည် 

 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သဘာဝေဘဵအန္တရယ်ကျေရာက်မှု နည်ဵပါဵပါသည်။ 

တစ်ခါတစ်ရဳတွင် တိရစ္ဆာန်ေရာဂါကျေရာက်မှု အနည်ဵငယ်ေတွ့ရတတ်ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 
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(င-၄)  ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျောဵ 

စဉ် ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျောဵ 
ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ ် ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်√      မရိှ 
 

၂ 
အမျေ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဆဴင်ဵရသဲည်ဴ 
အမိ်ေထာင်စု 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်√      မရိှ 
 

၃ ေပမယာမဲဴ၊ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ 
 

၄ 

သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ျေေရာ ်နိုင် 
ေသာအမိ်ေထာင်စု/ 
 ူဵစ ်ေရာဂါထူေပပာေသာေဒသတွင်ေန 
ထိငု်သူ 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      
မရှိ √ 

၅ ပမစ် မ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ √ 

၆ 
မေတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ေပခမျောဵေသာေနရာ 
(Prone to accident) တွင်ေနထိငု်သူမျောဵ 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      
မရှိ √ 

၇ 
ပပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွ့ှေ ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ 
(IDP) 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      
မရှိ √ 

၈ ေပမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထိငု်သူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ 
 

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင်မျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၀ လ ်လပု်လ ်စာဵမျောဵ၊ ျေပန်ဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျေ ိုဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ √ 

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခဧရယိာတွင်ေနထိငု်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင်ေနထိငု်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ်    မရိှ  
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စဉ် ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျောဵ 
ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ေရွဵရန်) 

၁၆  ူဵစ ်ေရာဂါရနိုင်ေပခရှေိသာသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်မရိှ  

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၈ ေနရပ်ပပန်အေပခချေသူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၉ ေရွ့ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၂၀  ာဵေမာင်ဵမပီဵအသ ်ေမွဵသူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှု နည်ဵေသာ်လည်ဵ ြဖစ်ပွာဵပါက အမျ ိုဵ 

သမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၊ လက်လပု်လက်စာဵ ကျပန်ဵမျာဵကုိ ပုိမိုထခိိုက်ခဳရ 

နိုင်ပါသည်။……………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………… 

(၂)       ေ ျေဵရွာ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေပခအေန 

( -၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ် 
အဖွဲ့ 

အစည်ဵ 
အမည ်

အမျေ ိုဵ 

အစာဵ(မှန်
ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵ
ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထ
က်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာ

င်နိုင်မှု(မှ
န်ရာတစ်
ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
လူငယ ်
အဖွဲ့ 

၁၂၃ ၆ ၃ ၉ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 
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စဉ် 

အဖွဲ့ 

အစည်ဵ 
အမည ်

အမျေ ိုဵ 
အစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခု
ကိုသာေရွဵ

ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထ
က်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာ
င်နိုင်မှု(မှ

န်ရာတစ်
ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၂ 
အမျေ ိုဵသမီဵ 

အဖွဲ့ 
၁၂၃  ၇ ၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၃ 
ယဉ်ေ ျေဵ 

မှုအဖွဲ့ 
၁၂၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၄  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၅  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 
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စဉ် 

အဖွဲ့ 

အစည်ဵ 
အမည ်

အမျေ ိုဵ 
အစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခု
ကိုသာေရွဵ

ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထ
က်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာ
င်နိုင်မှု(မှ

န်ရာတစ်
ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၇  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

အပု်စုအမျေ ိုဵအစာဵ 
(၁) စီဵပွာဵေရဵအေပခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ေငွစုေငွေချေဵအဖွဲ့စသည်ဴ။ 
(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျေ ိုဵသမီဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့၊ ုိယ်ထ ူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ်ယဉ်ေ ျေဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် ဘာသာေရဵေဆာင်ရွက်ေသာအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ 

အမျ ိုဵသမီဵအဖွဲ့နှငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်လျှက်ရိှသညဴ ် ေကျာင်ဵေကာ်မတီ၊ 

ေရေကာ်မတီနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်သညဴ ်ေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵလည်ဵရှိပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 

( -၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျေ
ာာဵနှင်ဴအစီအစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်

ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
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စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျေ
ာာဵနှင်ဴအစီအစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်

ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သ ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) (ဥပမာ − 

ဓမ္မစ ူဵလ်ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ Christian Aid Missions စသည)်  
(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, 

Save the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵ  
(၄)  နိုင်ငဳအမျောဵ၏ရန်ပုဳေငွပဖင်ဴေဆာင်ရွ ်ေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ-

 ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ မ္ဘာဴဘဏ်၊အာရဖှွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငဳတစ်ခု၏ရန်ပုဳေငွပဖငဴ်ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) 
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(၇)  ပုဂ္ဂလ ိအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအ ျေ ိုဵ၊ ပပည်သူ့အ ျေ ိုဵ ို ထိေရာ ်စွာ 
ထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန်အလို့ငှာ ဥပေဒ၊နည်ဵဥပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချေ ်မျောဵပဖင်ဴပပဌာန်ဵ ာ 
ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖွဲ့မျောဵ (ဥပမာ - သမဝါယမဦဵစီဵ 
ဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 
ပမစိမ်ဵေရာင်စသည်) တို့ ိုဤ ဇယာဵတွင်ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ပပပခင်ဵမပပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအြဖစ် လူထုဗဟုိြပုစီမဳကိန်ဵမှ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵထာဵ 

သည်ကို ေတွ့ ရှိရပါသည်။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် အသ ်ေမွဵမှုအေပခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁)      စို ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏ စို ်ပျေ ိုဵေပမပိုင်ဆုိင်မှု၊ ေပမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 

စ
ဉ် 

ေပမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ် 
အစာဵ 

အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင် 
သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဲဴ ၅ ေပမမဲဴယာမဴဲ 

၂ ၂.၅ဧ ေအာ ် ၆ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ က ာဵ ၁၂ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ က ာဵ ၃ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် - ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု 
စုစုေပါင်ဵ 

၂၆  

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေတာင်သူအမျာဵစုမှာ ( ၂.၅ )ဧကမှ (၅)ဧကအ ကာဵ လယ်ယာ 

ေြမပုိင်ဆုိင်သူမျာဵြဖစ်မပီဵ ေြမယာမဴဲအိမ်ေထာင်စုမျာဵလည်ဵ အနည်ဵငယ်ရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………… 
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(၂)   အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလ ိေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရယိာ 

စဉ် အရင်ဵအပမစ် 

ေရ 

ေသာ ် 
(ဧ ) 

ေရရရှိနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ 
ရာသီအလိ ု်(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာ ်မှု (ရှ/ိမရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵ

ရန်) 

၁ ဆည ်
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလို

 ် 
မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလို

 ် 
မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၃ 
ပမစ်ေရတင် 
စီမဳ ိန်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၄ 
ေရသွင်ဵ 
ေပမာင်ဵ 

 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ√ရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ 

ရှိ√မရှိမေပဖဆုိပါ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 

အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 
ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၆ 
လ ်ငင်ေရ
တွင်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ  
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်√မေပဖဆုိပါ 

ရှိ√မရှိမေပဖဆုိပါ 

၈ ေချောင်ဵေရ ၁၆.၂ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေပမာင်ဵ 

ဦဵစီဵဌာန၊စုိ ်ပျေ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ လယ်ေြမဧကအာဵလုဳဵ မှာ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵေရကုိ သွင်ဵယူ 

စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………… 



 

53 

 

(၃)    အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴအထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါင်ဵ
စို ် 
ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 
စို ် 

ပျေ ိုဵ 
သည်ဴ

 ာလ 

သွင်ဵအာဵစုလို
အပ်ချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ
သာေရွဵရန်) 

အပမတ် 
ရရိှနိငု်မှု(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ
ရန်) 

ယူ 

နစ် 
အနည်ဵ

ဆုဳဵ 

အမျောဵ

ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ

မျှ 
မ ှ ထိ 

ေပမပဲ ၁၃.၈ 
 ီ
လိ ု

၁၀၀၀ ၁၅၀၀ ၁၂၀၀ 
၆ 
လ 

၁၂ 

လ 
ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ေပပာင်ဵ ၂၈ 
 ီ
လိ ု

၆၀၀ ၁၀၀၀ ၇၅၀ 
၆
လ 

၁၀ 

လ 
ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ေဂါ်ဖီ ၅.၄ 
 ီ
လိ ု

၁၅၀၀ ၂၀၀၀ ၁၂၀၀ 
၁၀

လ 
၂ 

လ 
ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေြမပဲ၊ ေြပာင်ဵနှငဴ် ေဂါ်ဖီကို အမျာဵဆဳုဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ စပါဵကို 

အနည်ဵငယသာစိုက်ပျ ိုဵပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………… 
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(၄)   လယ်ယာသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျောဵပုိင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵ 
ချေင်ဵပိုင် 

ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ိုင်ေနေသာေတာ

င်သူအေရအတွ ် 

ထွန်စ ် - - -  

လ ်တွန်ဵ 
ထွန်စ ် 

၁၁ - - 
 

အေစဴချေ ိရိယာ  - - - 

ရတိ်သိမ်ဵေ ခ 

ေလှစ့ ် 

 - - 
- 

ရတိ်သိမ်ဵစ ်  - - - 

ေ ခေလှစ့က် ၇ - - - 

ေရစုပ်စက် ၅ - - - 

ေြခနင်ဵေရတင်စ
က ်

- - - 
- 

ပမ ်ရိတ်စ ်  - - - 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စက်ကိရိယာပိုင်ဆုိင်မှု နည်ဵေသာ်လည်ဵ အချ ို့ေတာင်သူမျာဵ 

မှာ ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကုိင် ကြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

……………………………………………………………………………………………… 

(၅)    သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှငဴ်၁၈ကုိချတိ်

ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူ
ဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေန 
အထာဵ 

အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတ√မေပဖဆုိပါ
 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတ√မေပဖဆုိပါ
 
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အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှငဴ်၁၈ကုိချတိ်

ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူ
ဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် ေပါမျောဵအသငဴ်အတင်ဴရိှ√မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်မေပဖဆုိပါ√ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု 
မျေ ိုဵေ ာင်ဵမျေ ိုဵသန့်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သ
ည်သီဵနှဳမျေ ိုဵေစဴမျောဵဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ
 

သဘာဝေြမေဆွဵ / 

ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှငဴ်အြခာဵ 
ေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်√မ
ေပဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမ သ 
ဇာနှငဴ်အြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵ 
စုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်√မ
ေပဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆုိင် 
ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵ
ချေနုိင်သည် 
သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) 

သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵတုိဵေစရန် ေြမဆီ သဇာအသငဴ်အတငဴ် 

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ သငဴ်တငဴ်မျှတေသာ ရာသီဉတုရှိမပီဵ သီဵနဳှအတွက်လိုအပ်ေသာ သွင်ဵအာဵ 

စုမျာဵကုိလည်ဵ ဝယ်ယူ၍ ရနိုင်ပါသည်။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………… 
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(၆)  သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ

၁၇နှငဴ၁်၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖ
ဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေန 
အထာဵ 

ေပမဆီကသဇာမေ ာင်ဵရာသီဥတုမမှန် 
မေပဖဆုိပါ√ 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု 

လယ်ယာေပမတိုဵချေဲ့နိုင်မှုမရှိပါ√လယ်ယာေပမ    
ဆဳုဵရှုဳဵမှုမျောဵသည်လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသငဴ် 
အတငဴ်ရိှသည်ပလပ်ေပမမျောဵရိှသည် 
ပလပ်ေပမအသငဴ်အတင်ဴရိှသည်မေပဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

ေချဵေငွနှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

သဘာဝေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သ 
ဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမ သဇာနှ

ငဴ်အြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ 
မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေရန် 

ေစျေဵ ွ ်မရှိပါမေပဖ ဆုိပါ√ 

ဖျက်ပိုဵနှငဴ်ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆုိဵရွာဵစွာ ျေအသငဴ်အတငဴ် ျေအနည်ဵငယ်√ 

မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရ 

ဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက်  ေြမဆီလွှာမျာဵြပုြပင်ြခင်ဵ၊ သဘာဝ 

ေြမ သဇာမျာဵသဳုဵစွဲြခင်ဵနှင်ဴ မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵ သဳုဵစဲွတတ်ရန် လုိအပ်သည်။ ဖျက်ပုိဵမျာဵ 

ကို ထိေရာက်စွာနှိမ်နင်ဵေရဵအတွက် နည်ဵစနစ်မျာဵလုိအပ်လျှက်ရှိသည်။ 
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(ခ-၂)   ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)   ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ      

လုပ် ိုင်ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၇ ၃၂ 

နို့စာဵနွာဵ - - 

 ျဲွ ၁၂ ၄၁ 

ပမင်ဵ - - 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ် -  

သုိဵ - - 

ဝက် ၃ ၁၆ 

 ကက် ၅ ၆၄ 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   
ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုနုိင်ရန် နွာဵနှငဴ် ကျဲွမျာဵ 

ကိုေမွဵြမူ ကမပီဵ ကျဲွေမွဵြမူသညဴ ် အမိ်ေထာင်စု ပုိမိုမျာဵြပာဵပါသည်။ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူသူမျာဵ 

အလွန်နည်ဵသည။် 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………… 
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(၂) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကုိချတိ်ဆ

က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ
ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျောဵအသငဴ်အတင်ဴ√မေပဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာ ်ရနိုင်အသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်√မေပဖဆုိပါ 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်

လှမ်ဵမီမှု 

မျေ ိုဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်မျေ ိုဵေ ာင်ဵ 

တိရစ္ဆာန်မျောဵအသင်ဴအတငဴ်ဝယ်ယူရနိုင်√မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ 
ေချေဵေငွလယ်ွ ူစွာရနုိင်ေချေဵေငွအသငဴ်အတငဴ်ရနိုင် 

မေပဖဆုိပါ√ 

သွင်ဵအာဵစု 

(ေမွဵပမူေရဵအစာ၊
ေဆဵစသည်)ေစျဵ
ကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူ 
နိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်န
ည်ဵ 
ပညာပဳဴပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်
သည်။နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနိုင်သည်။
မေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝ
ယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 
ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိေရာင်ဵချေနုိင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ
ေပမေနရာ 

လုေဳလာ ်မှု 

အလဳုအေလာ ်ရိှသည်အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်မေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူ 
ရန်ေရေပမအေန 
အထာဵ 

အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 
လ ်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
မေပဖဆုိပါ√ 

ေချေဵေငွ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွရရှိနိုင်သည် 
ေချေဵေငွရနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကုိချတိ်ဆ

က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ
ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစုလ ်
လှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

နည်ဵပညာအကူအ

ညီနှငဴ်နည်ဵလမ်ဵမျ
ာာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်
သည်။ 
နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနုိင်သည်။ 
မေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝ
ယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 
ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိေရာင်ဵချေနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု လွယ် ူသည်အသငဴ်အတငဴ်လွယ် ူသည်မေပဖဆုိပါ√ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် 

စာဵကျက်ေြမအသငဴ်အတငဴ်ရှိပါသည်။ ထုတက်ုန်မျာဵေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက်ရှိပါသည်။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………… 

(၃)    ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ 

(၂၁)ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ် 
အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂
၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ

အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵ ျေ ်ေပမရာှဵပါဵသည်စာဵ ျေ ်ေပမလုဳဵ ဝမရှိပါမေပဖဆုိပါ√ 

ေရရရှိမှု ေရရှာဵပါဵသည်ေရလဳုဵဝမရှိပါမေပဖဆုိပါ√ 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်

လှမ်ဵမီမှု 

မျေ ိုဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျေ ိုဵေ ာင်ဵတိရ

စ္ဆာန်မျောဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါမေပဖဆုိပါ√ 
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ပပဿနာနှငဴ် 

အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂

၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ
အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ ေချေဵေငွလယ်ွ ူစွာမရနုိင်ပါေချေဵေငွလုဳဵဝမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

သွင်ဵအာဵစု 

(ေမွဵပမူေရဵအစာ၊
ေဆဵစသည်)ေစျဵ
ကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်န
ည်ဵပညာပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရနိုင်
ပါ 
နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵ
ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနုိင်ပါ 
ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိမေရာင်ဵချေနိုင်ပါမေပဖဆုိပါ√ 

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ
ေပမေနရာလုေဳလာ

 ်မှု 

အလဳုအေလာ ်မရှိပါလုဳဵ ဝမရှိပါမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရ
န်ေရေပမအေန 
အထာဵ 

ေရေပမအေနအထာဵမေ ာင်ဵပါမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 
လ ်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာဝယ်ယူမရပါလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ 
မေပဖဆုိပါ√ 

ေချေဵေငွ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွမရပါလုဳဵ ဝေချေဵေငွမရပါ 
မေပဖဆုိပါ√ 

သွင်ဵအာဵစုလ ်
လှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူမရပါ
မေပဖဆုိပါ√ 

နည်ဵပညာအကူ
အညီနှင်ဴနည်ဵ 

လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရပါ
 
နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵ

ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနုိင်ပါ 

ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချေနိုင်ပါမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိ 

နိုင်မှု 
မလွယ် ူပါမေပဖဆုိပါ√ 
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ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) 

မမို့နယ်ေမွဵ/ ုဦဵစီဵဌာန၊မမို့နယ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ နည်ဵပညာဗဟုသုတနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ ေချဵေငွမျာဵလိအုပ်ြခင်ဵ၊ 

စီဵပွာဵြဖစ် ေမွဵြမူရန် အေထာက်အပဳဴမျာဵ လိအုပ်ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ခ-၃)  စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၂)စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ်၂၃
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်

ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 
ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵရရှိနုိင်မှု မျောဵအသငဴ်အတငဴ်√မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန် 
မဟုတ်ေသာအြခာဵေဒသထွက်

ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵ 
ကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်ေ ာင်ဵရှိသည်ေစျေဵ ွ ်အသငဴ်အတငဴ်

မေပဖဆုိပါ√ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်ရှိ 
ြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ိုေ ာင်ဵစွာနာဵလည်သိရိှသည်
အသငဴ်အတငဴ်နာဵလည်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
အေြခအေန 

ေ ာင်ဵသငဴ်√မေပဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေပါမျောဵသငဴ√်မေပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေ ာင်ဵသငဴ်မေပဖဆုိပါ√ 

ေချဵေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွရရှိနိုင်သည်ေချေဵေငွရ
နိုင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵ
ပညာဆုိင်ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အ

လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင် 

သည်။နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ်၂၃

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်
ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိ 
ြခင်ဵ 

ေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနိုင်သည်။
မေပဖဆုိပါ√ 

အလုပ်နှင်ဴလုိက်ေလျာညီေထွ 
ြဖစ်ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) 
အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုနုိင်
ေသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ် 

ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာတတ်ေပမာ ်သည်အသငဴ်အတငဴ် 
မေပဖဆုိပါ√ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျောဵအသငဴ်အတငဴ်√မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵ အသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကျွမ်ဵကျင်မှုလိုအပ်မပီဵ ဝင်ေငွအတွက် ရပ်ေဝဵသ့ုိ 

သွာဵေရာက်လပု်ကိုင် ကသူမျာဵလည်ဵရိှပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

……………………… 

(၂) စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ အခ ် 

အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃) စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ပပဿနာနှင်ဴ  

အခ ်အခဲမျာဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင် 

သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိ 
ရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵရရှိနုိင်မှု ရာှဵပါဵလုဳဵ ဝမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန်မဟု
တ်ေသာအြခာဵေဒသထွက်ကုန်

ေစျေဵ ွ ်မေ ာင်ဵေစျေဵ ွ ်မရှိမေပဖဆုိပါ√ 
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ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင် 

သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိ 
ရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

မျာဵကုိ ေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက် 
ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်  
ရှိြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ိုေ ာင်ဵစွာနာဵမလည် 
လုဳဵ ဝနာဵမလည်မေပဖဆုိပါ√ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ
အေန 

ညဴဳအလွန်ညဳဴမေပဖဆုိပါ√ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်ြခင်ဵ 
 ုန်က မ်ဵရရိှမှုနည်ဵသည် ုန်က မ်ဵမရှိပါ 
မေပဖဆုိပါ√ 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါလုဳဵ ဝမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ေချဵေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွမရရိှပါေချေဵေငွမရပါ

မေပဖဆုိပါ√ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵ 

ပညာဆုိင်ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အ
လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိ 
ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ

တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရပါ 
နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵလဳုဵဝမရပါမေပဖဆုိ
ပါ√ 

အလုပ်နှင်ဴလုိက်ေလျာညီေထွ 
ြဖစ်ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက် 

ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ 
ပညာတစ်ခုခုကိတုတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာတတ်ေပမာ ်ပခင်ဵမရှိလုဳဵ ဝမတတ် 
မေပဖဆုိပါ√ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
အလုပ်အ ိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ√ 
အလုပ်အ ိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမရှိမေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စုိက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကိုင်ရန် ပညာရပ်ကျွမ်ဵကျင်မှုနှငဴ် ဝင်ေငွနည်ဵပါဵမှုအခက်အခဲမျာဵ ရိှသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………… 
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(ဂ)   ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)  ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချေန်ိ ာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပါ်လာပဳု၊ပုဳစဳနှငဴ်အချေနိ် ာလ 

# ပုဳစဳ 

အမိ် 
ေထာင်စု

အေရ 
အတွ ် 

ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ လူဦဵေရ 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵ

လာေနထိငု်သူ” 
တစ်ဦဵအနည်ဵ 
ဆဳုဵရှိေသာအမိ် 
ေထာင်စုနှငဴ် 

လူဦဵေရ 

၂ ၃ ၁ ၄    ၃ ၁ ၄ 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသို့ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵမှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက် ၃ ၁ ၄    ၃ ၁ ၄ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။       ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏တရာဵဝင်မှုမဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ 

သေဘာဆန္ဒပါမှု၊ မပါမှုစသည်ြဖင်ဴ မခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ 

မည်သညဴအ်ေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည်ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေန 

ေဒသတစ်ခုမှ နုိင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵတစ်နယ်တစ်ေ ကဵသ့ုိြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ 

သွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵကို “ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ ယခင်က 

ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည် 

အေြခချေနထိင်ုလျှက်ရှိသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတတ်ေလာတွင် 

ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှာ ဝင်ေငွပုိမိုရရှိရန်အတွက် 

မိုင်ဵလာဵမမို့သ့ုိ သွာဵေရာက်လပု်ကိုင် ကြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။  

…………………………………………………………………………………………… 
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(ဂ-၂)   ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေက ာင်ဵရင်ဵ 
ဇယာဵ (၂၅) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေက ာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာအလုပ်အကိုင်နှငဴ်ဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန် ၄ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆုိင်ေသာအေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာငဴ်လဳုခခုဳမှုမရိှသည်အဴေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သ့ုိမဟုတ)် 
အေ ကာင်ဵအရင်ဵကုိေြဖဆုိထာဵြခင်ဵ/ ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရိှ 

- 

ရင်ဵပမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵရြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵရင်ဵမှာ ပုိမိုေကာင်ဵမွန် 

ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန်အတွက် သာွဵေရာက် ကြခင်ဵ ြဖစ်ပါ 

သည်။…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ဂ- ၃)    ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ် ုိင်သူမျောဵမှပပန်ပို့ေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပို့ေငွ 

စဉ် အေက ာင်ဵအရာ 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

စုစု 
ေပါင်ဵ 

ပမငဴ် လတ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို့ေငွကိုမှီခိုေနရေသာအမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

၂   
၂ 
 

၂ 

ြပန်ပို့ေငွလမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ေငွလွှဲလပု်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို့ြခင်ဵ 
 
 

- ဃ။အထက်ပါ (က၊ခ၊ဂ) 
အနက်မှနည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ိုဵကုိအသဳုဵြပု၍ 

၂ 

- င။အထက်ပါ (က၊ခ၊ဂ) 
အနက်မှနည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵလဳုဵကိုအသဳုဵြပု၍ 
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ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ မိသာဵစုမျာဵထဳသို့ 

လူကကုဳ၊ ဘဏ်တိုမ့ှ ြပန်ပို့ေငွမျာဵကုိ လွှဲပို့ ကပါသည်။  

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………… 

(ဃ)    ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမ်ှဵမီမှုအေြခအေန 

ေစျေဵ ွ ် 

လ ်လမှ်ဵမီမှု 

အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 
(အနီဵဆဳုဵတစ်ခု ိုသာ 

ေဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 
(အဓိ တစ်ခု ုိသာေဖာ်ပပပါ
ရန်) 

ေစျေဵအမည် (မမို့/ ရာွ) မိုင်ဵခတ်မမို့၊မမို့မေစျေဵ  ျေ ိုင်ဵတုဳမမို့၊မမို့မေစျေဵ 

ရာွမှအ ွာအေဝဵ (မိုင်) 

(အနီဵစပ်ဆဳုဵတစ်ခု ုိခ
န့်မှန်ဵမပီဵေရွဵ ချေယ်ရန်) 

၀မ၁ှမုိင်၁မှ၅မိုင် 

၅မ၁ှ၀မုိင်√၁၀မှ၁၅မိုင် 
၁၅မုိင်အထက် 

၀မ၁ှ၀မုိင်၁၁မ၂ှ၀မုိင် 

၂၁မ၃ှ၀မိုင်၃၀မ၅ှ၀မုိင် 
၅၁မှ၁၀၀√၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵန
ည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်က
ယ်√ကာဵ/ေထာ်လာဂျ√ီရထာဵ
သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်√ေလှ 
စက်ေလှ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်က
ယ်√ကာဵ/ေထာ်လာဂျ√ီရထာဵ
သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်ေလှ 
စက်ေလှ 

 ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်
မှုရရှိနိုင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵ

တစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵ 
နိုင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် 
(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာက်)  

√မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သုဳဵ 
ပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည်√ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵ 
ပရိေဘာဂမျာဵပစ္စည်ဵစဳု 

ဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန် 
(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာက်) 

မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ်အိမ်သုဳဵ 
ပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵ 
ပရိေဘာဂမျာဵပစ္စည်ဵစဳု 

ဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင်√ 

ေစျေဵအေပခခဳအေဆာ ်

အဦ 
ေကာင်ဵသငဴ√်ညဴဳ ေကာင်ဵ√သငဴ်ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ√သငဴ√်ညဴဳ√ ေကာင်ဵ√သငဴ်ညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု၊ အမျေ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ုိင်သူအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ အနီဵဆဳုဵေဈဵမှာ မိုင်ဵခတ်မမို့ြဖစ်မပီဵ၊ အစာဵအစာ၊ အဝတ် 
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အထည်နှငဴ် မီဵဖုိေချာင်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျာဵ ဝယ်ယူနိုင်ပါသည်။ အကကီဵစာဵေဈဵကွက်အြဖစ် 

ကျ ိုင်ဵတုဳမမို့သ့ုိ သွာဵေရာက်ဝယ်ယူ ကမပီဵ ပစ္စည်ဵ စုဳ ဝယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည်။ 

 ……………………………………………… 

(င)    ေငွေက ဵလ ်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွရရှိနိုင် 

သည်ေဴနရာ 

ေငွေက ဵဝန် 
ေဆာင်မှုအမျေ ိုဵ

အစာဵ 

ပပန်လည်ေပဵ 
ဆပ်ရမညဴ် 

 ာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ
ပစ္စည်ဵ လို

အပ်မှု 

ေချေဵ
ေငွရရန်

အခ ် 
အခဲမျောဵ 

အစိုဵရဘဏ်       
( ြမန်မာဴလယ်ယာ 
ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဘဏ်/ 

ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵ
ဘဏ် ) 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 
လတ်ေချဵ ေငွ

ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
 ၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%  
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည်
မရှိပါ 

သမဝါယမေချဵ
ေငွ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 
လတ်ေချဵ ေငွ

ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  

၂မ၅ှ%   
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 

သည် 
မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 

သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိေုချဵ
ေငွ 

ကာလလတ် 
ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  

၂မ၅ှ%  
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 

သည် 
မလိအုပ် 
ပါ 

နည်ဵ 

သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကိအေသဵ
စာဵေချဵေငွဝန် 

ေဆာင်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 
လတ်ေချဵ ေငွ

ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  

၂မ၅ှ%   
၅မ၁ှ၀% 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 

သည် 
မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 

သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 
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ေချေဵေငွရရှိနိုင် 

သည်ေဴနရာ 

ေငွေက ဵဝန် 
ေဆာင်မှုအမျေ ိုဵ

အစာဵ 

ပပန်လည်ေပဵ 
ဆပ်ရမညဴ် 

 ာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ
ပစ္စည်ဵ လို

အပ်မှု 

ေချေဵ
ေငွရရန်

အခ ် 
အခဲမျောဵ 

အဖွဲ့အလိုက်ေငွ

စု/ ေငွေချဵ 
အစီအစဉ် 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလလ 

တ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှတစ်နှစ် 
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%  
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ် 
ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 

လတ်ေချဵ ေငွ√
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်ဵ
√၆လမှတစ်နှစ်
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ%  √ 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည်√ 
မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည√် 
မရှိပါ 

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတိေုချဵ

ေငွ 
ကာလလတ် 
ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 

ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှတစ်နှစ်
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%   
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ် 
ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

မိတ်ေဆွနှင်ဴ 
ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွ√ကာလလ

တ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှတစ်နှစ် 
ထိ√တစ်နှစ်နှငဴ်

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  √ 
၂မ၅ှ%   
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိ ု
အပ်ပါ√ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည√် 
မရှိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု၊ အမျေ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင် 

ရာေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ ာလတိေုချေဵေငွဆုိသည်မှာ 
အနည်ဵဆဳုဵတစ်ရ ်မှ အမျောဵဆဳုဵတစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ေချေဵေငွဆုိသည်မှာ ၃နှစ်မှ၅နှစ် 
အထိ၊ ာလရှညေ်ချေဵေငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အ ယ်၍ 
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၁၀နှစ် ာလအထ ်ရှညက် ာစွာ ေချေဵေပဵေသာေချေဵေငွမျောဵရိှခဲဴေသာ  ာလရှညေ်ချေဵေငွ 
တွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာအတွက် ေချဵေငွေချဵေပဵေသာ အဖွဲ့မျာဵမရိှပါ။ 

ေချဵေငွေချဵေပဵပါက ပုိမိုတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမည်ြဖစ်သည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………… 

(စ)  ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ်လ ်ရိှအေလဴအ ျေငဴ်နှင်ဴ 

အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵပမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအေလဴ 

အ ျေငဴ်နှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေပမဆီကသဇာအေပခအေန ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အပင်မျေ ိုဵစိတ်မျောဵ ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

ဖျေ ်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါ ာ ွယ်ထနိ်ဵ 

ချေုပ်မှု 
ပမင်ဴလတ်√နိမဴ် 

ေရအရင်ဵအပမစ် ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

ငါဵမျေ ိုဵ ဲွမျောဵ ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

အပခာဵတိရစ္ဆာန်မျေ ိုဵ ဲွမျောဵ ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု ပမင်ဴလတ်√နိမဴ် 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် 

အေလဴအကျင်ဴမျာဵမရိှပါ။ ေြမဆီ သဇာနှငဴ် အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵရန် လိအုပ်မပီဵ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင် အာဵနည်ဵသည။်  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………… 
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(ဆ)   ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှငဴ်စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထ ်တန်ဵနှင်ဴ တ ္ကသုိလ်အဆင်ဴစာတတ်ေပမာ ်မှု 

နှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၂၆ ၂၈ ၅၄ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ၃၂ ၃၁ ၆၃ 

အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ၁၆ ၁၄ ၃၀ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ၇ ၉ ၁၆ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴ်ရှိသူ 
ဦဵေရ 

   

ရင်ဵပမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယာဵကိုြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ပညာ

ေရဵဝန်က ီဵဌာနမှအသိအမှတ်ပပုထာဵေသာအတန်ဵပညာတက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူ

မျာဵကုိသာြဖညဴသွ်င်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ေဖာ်ပပပါအချေ ်နှင်ဴ ို ်ညခီျေင်ဵမရှိခဲဴေသာ်ဇယာဵတွင်ပဖ

ညဴသွ်င်ဵပခင်ဵမရှိဘဲေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်တွင်သာမှတ်ချေ ်အေနပဖငဴ်ေဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။အတ

န်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှုဆုိသည်မှာတစ်ဦဵတစ်ေယာ ်၏ဘဝတွင်သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာေနာ ်

ဆဳုဵပညာေရဵအဆငဴ်/ အေပခအေန ိုဆုိလုိပါသည်။ 

ဥပမာ - ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေန်ိတွင်ေ ျောင်ဵသူတစ်ေယာ ်သည်အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) 

တွင်ပညာသင်က ာဵေနသည်ဆုိေသာ်ထိုေ ျောင်ဵသူ ို“အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ”တွင်

ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင်ေ ျောင်ဵသာဵတစ်ေယာ ်သည်တတိယ

တန်ဵ (Grade 3) တွင်ပညာသင်က ာဵေနသည်ဆုိေသာ်၊ သ့ုိမဟုတ်ေရဵတတ်ဖတ်တတ် 

အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵထွ ်)ရှိသည်ဆုိေသာ်အဆုိပါေ ျောင်ဵသာဵ/ 

အဆုိပါပုဂ္ဂိုလ် ို“မူလတန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ”တွင်သာထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵ

သင်ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ)” ုိဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ဆည်ဵပူဵဆဲေသာ ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ 

သ ်ဆုိင်ရာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလိ ု်ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင်

အေပခခဳပညာမူလတန်ဵပညာ ုိသင်ယူမပီဵဆဳုဵသငဴ်သညဴအ်ရွယ် ိုေ ျော်လနွ်မပီဵပဖစ်ေသာ်လ

ည်ဵစာလဳုဵဝမတတ်ပါ “စာမတတ်သူဦဵေရ”တွင်သာပဖည်ဴသွင်ဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ မူလတန်ဵအဆငဴ်ပညာတတ်ေြမာက်သူမျာဵြပာဵမပီဵ ယခင် 

ထက် ပညာတတ်ေြမာက်သူမျာဵ ေပါမျာဵလာေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရသည်။………………………… 

…………………………………………………… 
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(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၂၄ ၂၇ ၅၁ 

အလယ်တန်ဵ ၈ ၁၁ ၁၉ 

အထက်တန်ဵ ၂ ၃ ၅ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်    

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယာဵကိုြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ပညာ

ေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှအသိအမှတ်ြပုထာဵေသာစာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင်

ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကိုသာြဖညဴသွ်င်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။၄င်ဵအပပင်“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵ 

သင်ပညာေရဵ” ိုသင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိအေပခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ

သတ်မှတ်ထာဵေသာပညာေရဵစနစ်/အဆငဴ်သတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴအညီသတ်မှတ်ပဖညဴသွ်င်ဵ 

ရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက်ေနေသာ 

ေကျာင်ဵသာဵမျာဵမှာ အမျာဵဆဳုဵြဖစ်မပီဵ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵအဆင်ဴ 

တက်ေရာက်ေနသူ မျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………… 

(ဆ-၃) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေက ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ေကျာင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ√ 
မူလနွ်အလယ်
တန်ဵ(ခွ)ဲ 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ 
(ခွဲ) 
အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵမ ူ
လွန်အလယ် 
တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ 
(ခွဲ)အ 
ထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵမ ူ
လွန်အလယ် 
တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ 
(ခွ)ဲ 
အထက်တန်ဵ 
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အေက ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

ခ။ရွာမှအကွာအေဝဵ (မိုင်) 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင်√ 
၁၅မုိင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

၀မ၁ှမုိင်၁မုိင်မှ
၃မိုင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန် 
ေဆာင်မှု 

ေြခလျင်√ 

စက်ဘီဵ√ 

ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ
 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ 
(စတုရန်ဵေပ)* 

( ၁၈၀၀ 
စတုရန်ဵေပ) 

  

င။အမိုဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵအရည် 
အေသွဵ 

ေကာင်ဵသငဴ√်
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 
လုေဳလာက်မှု 

လုေဳလာက်မှုရှိ 
သည√် 
မလုေဳလာက်ပါ
 

လုေဳလာက်မှုရှိ 
သည် 
မလုေဳလာက်ပါ
 

လုေဳလာက်မှုရှိ 
သည်မလု ဳ
ေလာက်ပါ 

ဆ။ေကျာင်ဵအမ်ိသာအေြခ 
အေန 

ေကာင်ဵသငဴ√် 
ညဴဳမရှိ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳမရှိ 

ေကာင်ဵသငဴ် 
ညဴဳမရှိ 

စျေ။ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက် 
ေကျွဵမှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှ 
သည် 
တိုက်ေကျွဵမှု 
မရှိပါ√ 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသ
ည် 
တိုက်ေကျွဵမှု 
မရှိပါ 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသ
ည် 
တိုက်ေကျွဵမှု 
မရှိပါ 

ဇ။ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ  ကျား မ ေပါင်ဵ ကျား မ ေပါင်ဵ ကျား မ ေပါင်ဵ 
အစိုဵရခန့်  ၂ ၂       

ေကျဵရွာခန့်          

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတွင်စာသင်ေ ျောင်ဵမရှိပါ  ( ၊ခ၊ဂ)  ုိသာေပဖဆုိရပါမည်။ 

စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵက မ်ဵခင်ဵဧရယိာ (စတုရန်ဵေပ = အလျောဵ×အနဳ)သည်စာသင် 

ေ ျောင်ဵ တစ်ေ ျောင်ဵအတွင်ဵရှိ ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရယိာ ို 

ဆုိလုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာ၏ ေကျာင်ဵအဆငဴ်သည် မူလတန်ဵေကျာင်ဵြဖစ်မပီဵ 

ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵတွင် အစုိဵရခန့်ဆရာမ (၂)ဦဵမှ သင် ကာဵပို့ချလျှက်ရှိပါသည်။ 
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(ဆ-၄) ပညာေရဵအခ ်အခဲနှင်ဴပပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်မလုေဳလာက် 

တပည်ဴ - ဆရာအချ ိုဵ 
၄၀: ၁ေအာက် ၄၀: ၁ 

အထက် 

မူလတန်ဵပညာေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိနည်ဵ√လတ်မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိမရိှ√ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှငဴ်စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်√မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရေဲသာမိသာဵစုမျောဵအတွ ်ေ ျောင်ဵစရတိ်မတတ်နိုင်မှု ြမင်ဴအသငဴ်အတငဴ်√ 

ေ ျောင်ဵအာဵ စာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျောဵလ ်လမ်ှဵမီမှု မရှိနည်ဵ√ 

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵ ဏ္ဍ ေကာင်ဵသင်√ဴညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေ ျေဵရွာစာသင်ေ ျောင်ဵတွင် ဆရာလုေဳလာ ်မှုရှပိါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

(ဇ)    ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ့မှု/ပဖစ်ပွာဵမှု 
၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၃ ငှက်ဖျာဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵကူဵစက်ေရာဂါ ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 

၅ 
HIV, AIDS, 
လိင်မှတဆငဴ်ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ 

ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 

၆ တီဘီ ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 
၇ ဆီဵချ ို ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 
၈ ေသွဵတိုဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင်ဴ    နိမဴ်   မရှိ√ 
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စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ့မှု/ပဖစ်ပွာဵမှု 
၁၀ အာဟာရချ ို့တဲဴမှု ပမင်ဴ     နိမဴ်   မရှိ√ 
၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုင်ေသာေရာဂါမျာဵ ပမင်ဴ      နိမဴ်√    မရှိ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် ရာသီတုပ်ေကွဵနှငဴ် ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါ 

မျာဵြဖစ်ပွာဵတတ်ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ(ရှိ၊မရှိအမှန်ပခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုတ်ေရာဂါ  √ 

၂ ဆဳုဆ့ုိ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴအသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ  √ 

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ  √ 

၄ ေမဵခိုင် (ကုိယ်ဝန်ေဆာင်ကာလအတွင်ဵ) √  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ  √ 

၆ အြခာဵစုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု √  

၇ 
အာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု 

(အရပ်အြမငဴ်၊အေလဵချနိ်၊လက်ေမာင်ဵပတ်) 

 √ 

၈ အာဟာရပညာေပဵအစီအစဉ်  √ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ကိုယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵနှင်ဴ၊ အြခာဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

မျာဵေတွ့ ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 
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(ဇ-၃)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ( ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ ) 

ဇယာဵ (၃၆)  ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအ ွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ ုတင်လုဳေလာ ်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ 

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မုိင် 
၅မိုင်မှ၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မိုင်မှ၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၃မိုင်မှ၅မုိင် 
၅မိုင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်
ရှိသည် 
 
ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်
မရှိပါ 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိစ
နစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵသည် 
 
ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိစ

နစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵမရိှ
ပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ မိုင်ဵခတ်မမို့ြပည်သူ့ေဆဵရုဳတွင် အခန်ဵကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ရှိမပီဵ မုိင်ဵခတ်မမို့ရိှ ေဆဵဆုိင်မျာဵမှ လိုအပ်သညဴေ်ဆဵမျာဵဝယ်နုိင်ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………….. 



 

76 

 

(စျေ)    ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)  ေသာ ်သဳုဵေရရရှိမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရရရှိနုိင်မှု 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵပပု
ေသာ 
အမိ် 

ေထာင်စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ 

စမ်ဵ သပ် 
စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ 
စမ်ဵသပ် စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှု ရှပိါ  “ရှ”ိ၊ 
မရှိပါ  “မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာ ်သဳုဵေရ 
အရည် အေသွဵ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 
ထာဵမှုတွင် “ရှိ” ဟု 
ေပဖ ဆို ထာဵပါ  

ေပဖဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 
ေပဖဆုိထာဵ ပါ  

ေပဖရန်မလို) 

ေသာ ်သဳုဵေရ 
ရရိှ နိုင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာ ် မှု 
အေပခအေန 
(ရာသီမေရွဵ 
ရပါ  ေနွ၊ 

မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 
ရာသီသဳုဵမျေ ိုဵလုဳဵ
 ိုေရွဵ ေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ  ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  

သငဴ်ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/  
တုဳကင် 

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မိုဵေရ 

သုိေလှာင် 
ကန်  

၂၆ ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  

သငဴ်ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ြမစ်/ေချာင်ဵ 
ေရ 

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  

သငဴ်ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ေရကန်  ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

စိမ်ဴစမ်ဵေရ  ရှိ√        မရှိ 
ေကာင်ဵ√  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ             √ 
 မိုဵ              √ 
ေဆာင်ဵ       √ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပုဳ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာရှိ အမိ်ေထာင်စုမျာဵအာဵလဳုဵစိမဴ်စမ်ဵမှေရကုိသွယ်ယူ 

၍ ေရေလှာင်ကန်မှတစ်ဆငဴ် သွယ်ယူေသာက်သဳုဵ ကပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 

(စျေ-၂) သန့်ရငှ်ဵေရဵအေပခအေန (အမိ်သာအမျေ ိုဵအစာဵနှငဴ်အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာအမိ်သာအမျေ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာအမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

ေရဆဲွအိမ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ ၄ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ  

တွင်ဵမရိှအိမ်သာ - 

အမိ်သာမရှိ ၂၂ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ အမိ်သာအသဳုဵြပုသညဴ်အိမ်ေထာင်စု အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵလက်အိမ်သာမျာဵ ချထာဵေပဵရန် တင်ြပေတာင်ဵဆုိအပ်ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 

(ည)    ျောဵ −  မေရဵရာ 
ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ − မေရဵရာ 

စ
ဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွ ်
အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်၏

ေသာအချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တ ်ေရာ
 ်သူမျောဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်

ခု ိုေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵ 
မျာဵ တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
 

ရှိ မရှိ√ 
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စ
ဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွ ်
အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်၏

ေသာအချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တ ်ေရာ
 ်သူမျောဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်

ခု ိုေရွဵ ေပဵပါရန် 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵတွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာ
ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 

ရှ√ိ မရှိ 

၃ 
လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵေ ျေဵရွာအတွင်ဵရှိမိန်ဵ
 ေလဵမျောဵ/အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵအာဵသသဳယပဖစ်
ဖွယ်အက မ်ဵဖ ်မှု (သ့ုိ) တိုင်က ာဵမှုမျောဵ 

ရှိ မရှိ√ 

၄ 
အမျေ ိုဵသမီဵေရဵရာအက မ်ဵဖ ်မှုမျောဵအတွ ်
ဥပေဒနှင်ဴတရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျောဵအတွ ်
လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရှိ မရှိ√ 

ရင်ဵပမစ် (၁) အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။   ။ ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵပါဝင်မှု 

အလွန်နည်ဵေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင်မူ ပါဝင် 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 

(ဋ)     အေပခခဳအေဆာ ်အဦမျောဵအေပခအေန 
(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှု 
ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန 

လမ်ဵအမျေ ိုဵ 
အစာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ
 ် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု်
သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 
(မိုင်) 

ရာွတွင်ဵလမ်ဵ 
၁၂၃၄√
၅ 

ေ ာင်ဵ
√သငဴ်
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ်
 
၂နှစ်မှ၅နှစ်
√ 
၅နှစ်အထ

 ် 
 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ
တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ√ 

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင်√ 
၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင် 
အထ ်√ 



 

79 

 

လမ်ဵအမျေ ိုဵ 
အစာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ
 ် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု်
သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 
(မိုင်) 

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ 
၁√၂၃၄

၅ 

ေ ာင်ဵ
သငဴ√်
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ်

၂နှစ်မှ 
၅နှစ် 
၅နှစ် 
အထ ်√ 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ
တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ√ 

၀−၁မိုင် 

၁−၅မိုင် 
၅−၁၀မုိင်√ 

၁၀မုိင် 
အထ ် 

ရာွချေင်ဵဆ ် 
လမ်ဵ 

၁√၂၃၄
၅ 

ေ ာင်ဵ

သငဴ√်
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ်
၂နှစ်မှ 

၅နှစ် 
၅နှစ် 
အထ ်√ 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ√ 

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင်√ 

၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင် 
အထ ် 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေပမသာဵလမ်  ဵ - ၁၊ေ ျော ်ခင်ဵလမ်  ဵ - ၂၊ေ ျော ်ေချောလမ်ဵ - ၃၊ ွန် ရစ်လမ်ဵ - 

၄၊ တ္တရာလမ်ဵ - ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵနှငဴ် ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵမျာဵ 

ြဖစ်မပီဵ ရွာတွင်ဵလမ်ဵသည် လူထုဗဟုိြပုစီမဳကိန်ဵြဖင်ဴ ကွန်ကရစ်ခင်ဵထာဵမပီဵ ယခု ၂၀၂၂-၂၀၂၃ 

ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် (VDP) စီမဳကိန်ဵြဖင်ဴ ရွာတွင်ဵလမ်ဵအာဵ ကွန်ကရစ်လမ်ဵဆက်ခင်ဵ 

သွာဵမည်ြဖစ်သည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………… 

(ဋ-၂)   ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန 

တဳတာဵ 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျောဵ၊အနဳ၊ 

အပမင်)ဴ 

အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု်သဳုဵ 
စွဲနိင်ုမှု 

ဆိပ်ခဳ 
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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တဳတာဵ 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျောဵ၊အနဳ၊ 

အပမင်)ဴ 

အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု်သဳုဵ 
စွဲနိင်ုမှု 

ကွန်ကရစ်
တဳတာဵ 

 
 

ေ ာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် တဳတာဵမရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………… 
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(ဋ-၃)  ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) 

အကွက်ေအာက်ရှိအသဳုဵမပပုပါအကွက်တွင်ြခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပို့ေဆာင်
ေရဵ 

အ ွာအေဝဵ  
(မိုင်) 

ယာဉ်အမျေ ိုဵအစာဵ 
ရာသီအလိ ု်သဳုဵစွဲနို

င်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀မ၁ှ၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ√ 

၁၂၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ် 
ေရေ ကာင်ဵ 

၀မ၁ှ၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ√ 

၁၂၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

မှတ်ချေ ်။  ၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စက်ေလှ၊၃ - သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေတာင်ကုန်ဵေတာင်တန်ဵ ေဒသြဖစ်၍  ြမစ်ေ ကာင်ဵ၊ ပင်လယ် 

ေရေ ကာင်ဵမျာဵ အသဳုဵြပုြခင်ဵမရိှပါ။ 

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………… 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ိုဵ
အစာဵ 

ေလှ၊
သ 

မ္ဘာန် 

စ ်
ေလ ှ

စ
 ်
ဘီဵ 

ေမာ် 

ေတာ် 
ဆုိင် 

 ယ် 

သဳုဵဘီဵ
ဆုိင် 

 ယ် 

ေထာ်
လာ 

ဂျေ ီ
 ာဵ 

ပမင်ဵ
လှည်ဵ 

နွာဵ 
လှည်ဵ 

အေရ 
အတွ ် 

- - ၁၆ ၁၀၂ ၇  ၅ - - 

ရင်ဵပမစ်…အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵအတွက် ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်ကို အမျာဵ 

ဆဳုဵသုဳဵ  ကသည်။…………………………………………………………………………… 
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(ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေပခအေန 

ရင်ဵပမစ် 
အမိ်ေထာင်

စု 
ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ဆုိလာစနစ်  ၂၁ ေကာင်ဵသငဴ√်ညဴဳမေြဖဆုိ ရှိမရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ် 
စစ် 

- ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

အမျ ိုဵ အမည်ခဲွြခာဵ ေဖာ်ြပြခင်ဵ

မြပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာတ် 
အာဵေပဵစနစ် 

၅ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ√မေြဖဆုိ ရှိ√မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမပပုနုိင် 
ေသာ 

-   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။လျှပ်စစ်မီဵမရရိှေသဵသညဴအ်တွက် အမိ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ 

ဆုိလာကိုအသဳုဵြပု ကသည်။ ဆုိလာအသဳုဵြပုနုိင်သညဴအ်မိ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်ရှိေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရသည်။ ………………………………………………………………… 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်နည်ဵပညာအေပခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 

အေရအတွ ် ၁၀၈ ၀ ၃ ၁ 

ရင်ဵပမစ်… အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာတွင် တယ်လေီနာဖုန်ဵလိငု်ဵသဳုဵစွဲမပီဵ၊ အင်တာနက် 

လိငု်ဵ အသဳုဵြပုရန် ခက်ခဲသည်။ ……………………………………………………………  

…………………………………………………………………………… 
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(ဎ)  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

 ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳမဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵေပျာ်
ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှ√ိမရိှမေြဖဆုိပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှငဴ်အေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 
ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်၏
မျာဵထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

မရှိနည်ဵ√မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူ
နိုင်မညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴတ်ို

က်မျာဵစသည်တိုတ့ွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်
ြခင်ဵ 

ရှိမရိှမေြဖဆုိပါ√ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာရှိ လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေြဖစရာေနရာ သီဵသန့် 

မရှိေသာ်လည်ဵ ရိုဵရာပဲွေတာ်မျာဵနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှုကပဲွမျာဵရှိသည်။…………………………… 

…………………………………………………………………………………… 

(ဏ)  ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵလ ်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ ်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

တယ်လဖီုန်ဵလိငု်ဵ၊တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ 
ေက ဵနန်ဵလိငု်ဵ၊အင်တာန ်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ပမင်သဳက ာဵ 
လိငု်ဵ၊ေရဒီယုိလုိင်ဵစေသာဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ် 

သတင်ဵအချေ ်အလ ်ပဖန့်ေဝပခင်ဵဆုိင်ရာ 
အေထာ ်အ ူပပုအေဆာ ်အဦမျောဵရိှပခင်ဵ 

ရှိမရှိ√မေပဖဆုိပါ 

အာမခဳလပု်ငန်ဵမျောဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ုိရရိှနိငု်ပခင်ဵ ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

လူထုအေပခပပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေေရဵအ

စီအစဉ် 
ရှိမရှိ√မေပဖဆုိပါ 
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ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

မှုခင်ဵမျောဵ ာ ွယ်တာဵဆီဵေလျောဴချေေရဵအတွ ်     
ရဘဲ ်ဆုိင်ရာမျောဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 

ရှိမရှိ√မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာအတွက် မိုင်ဵခတ်မမို့၊ မမို့မရဲစခန်ဵမှ ရဲဘက်ဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရှိမပီဵ ဝန်ေဆာင်မှုဆုိင်ရာ အေဆာက်အဦမျာဵမရှိပါ။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………… 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအ

ေပခအေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု 
မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵ

စွဲမှု 
အက မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်
သာမန် 

မရှိ√ 

စိုဵရိမ်ရသည်
သာမန် 

မရှိ√ 

စိုဵရိမ်ရသည်
သာမန်√ 

မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည်
သာမန် 

မရှိ√ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အလန်ွနည်ဵသည်။ 
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အခ ်အခဲ/ပပဿနာ အေက ာင်ဵအရင်ဵ အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အဟန့်အတာဵ 

နှငဴ်စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရငှ်ဵနိုင်မည်ဴ 
နည်ဵလမ်ဵ 

 

အဆုိပပုစီမဳ ိန်ဵ 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵမေကာင်ဵ 
ြခင်ဵ 

ချ ို့ခွက်မျာဵြဖစ်ေနြခင်ဵ၊ 
မိုဵရာသီတွင် ဗွက်ေချာ် 
ြခင်ဵ၊ ကုိယ်ထကိုယ်ထ 
ေဆာင်ရွက်နိုင်မှုမရှိြခင်ဵ၊ 

လမ်ဵေပအကျယ် 
ေပဵနုိင်ြခင်ဵ၊လုပ်အာဵ 
ထည်ဴဝင်နုိင်ြခင်ဵ၊ 
ေကာ်မတီဝင်မျာဵရိှြခင်ဵ၊ 

ရန်ပုဳေငွမရှိြခင်ဵ၊ 
ေကျဵရွာအနီဵ 
ေရထွက်မရိှြခင်ဵ 

ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာန 
နှင်ဴချတိ်ဆက်ြခင်ဵ၊ 
ရန်ပုဳေငွချထာဵေပဵေရဵ 
တင်ြပေတာင်ဵခဳြခင်ဵ၊ 

 

ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

အမိ်သာမရှိြခင်ဵ အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ 

နည်ဵပါဵြခင်ဵ၊  
ယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲတတ် 
သညဴအ်ေလဴအထမရှိြခင်ဵ၊ 

ေြမေနရာလှူဒါန်ဵ 

နိုင်ြခင်ဵ၊ လုပ်အာဵထည်ဴ 
ဝင်နိုင်ြခင်ဵ၊ 

ေငွေ ကဵမတတ် 

နိုင်ြခင်ဵေ ကာင်ဴ 
ကိုယ်ထကူိုယ်ထ 
ေဆာင်ရွက်ရန် 
ခက်ခဲြခင်ဵ 

 

ေကာ်မတီမျာဵဖဲွ့စည်ဵ၍ 

တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ၊ ယင်လုဳအိမ်သာ 
တင်ြပ ေတာင်ဵခဳြခင်ဵ၊  

အမျာဵသဳုဵအိမ်သာ 

ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

ေဆဵေပဵခန်ဵမရှိြခင်ဵ အပု်စုေဆဵေပဵခန်ဵရိှသညဴ ်

အတွက်ချထာဵေပဵမှုမရိှ 
ြခင်ဵ၊ အုပ်စုေဆဵခန်ဵမှာ 
ေကျဵရွာနှငဴ်ေဝဵြခင်ဵ 

ေြမေနရာလှူဒါန်ဵနုိင် 

ြခင်ဵ၊ လုပ်အာဵထည်ဴဝင် 
နိုင်ြခင်ဵ၊ 

ေငွေ ကဵမတတ် 

နိုင်ြခင်ဵ၊ ကုိယ်ထ ူ
ကိုယ်ထေဆာက် 
လုပ်နိုင်မှုမရှိြခင်ဵ၊ 

ေဆဵေပဵခန်ဵချထာဵေပဵ 

နိုင်ေရဵတင်ြပေတာင်ဵခဳ 
ြခင်ဵ၊ ဝန်ထမ်ဵရရိှရန် 
မမို့နယ်ကျန်ဵမာေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနနှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ၊ 
 

ေကျဵလက် 

ေဆဵေပဵခန်ဵ 
ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

ကကျေးရွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကရးကွင်းဆက်-ပြဿနာမျေားအား ဆန်းစစ်ကေ့ောပြင်းမှသည် ပဖစ်နိုင်ကပြရှသိည့ ်ကပဖရှင်းနည်းဆီသ့ုိ 
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အခ ်အခဲ/ပပဿနာ အေက ာင်ဵအရင်ဵ အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အဟန့်အတာဵ 

နှငဴ်စိန်ေခါ်မှု 

ေပဖရငှ်ဵနိုင်မည်ဴ 
နည်ဵလမ်ဵ 

 

အဆုိပပုစီမဳ ိန်ဵ 

ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵ 
မေကာင်ဵြခင်ဵ 

ခခဳစည်ဵရုိဵမှာ ေဆွဵေြမဴေန 
ြခင်ဵ၊ တည်ေဆာက်ခဲဴ 
သညဴန်ှစ်  ကာြမင်ဴြခင်ဵ 

ခခဳစည်ဵရိုဵေဆာက်ရွက် 
ရန်စာသင်ေကျာင်ဵရှိြခင်ဵ၊ 
လုပ်အာဵထညဴ်ဝင်နိုင်ြခင်ဵ၊ 

ရန်ပုဳေငွမရှိြခင်ဵ၊ 
ကိုယ်ထကူိုယ်ထ 
မတတ်နုိင်ြခင်ဵ၊ 

ေကာ်မတီဖွဲ့စည်ဵ၍ 
တာဝန်ယူ အေကာင် 
အထည်ေဖာ် 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

သက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာန 
မျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်၍ 
ရန်ပုဳေငွေတာင်ဵခဳြခင်ဵ၊ 
 

စာသင်ေကျာင်ဵ 
ခခဳစည်ဵရုိဵကာရဳြခင်ဵ 

ေကျဵရွာကုန်ထတု် 
လမ်ဵမေကာင်ဵြခင်ဵ 

သီဵနှဳမျာဵတင်ပို့ေရာင်ဵ 
ချရန်ခက်ခဲြခင်ဵ၊ သယ်ယူ 

ပို့ေဆာင်ရခက်ခဲြခင်ဵ၊ 
လမ်ဵမေကာင်ဵေသာ 
ေ ကာငဴ် လွယ်ကူစွာ 
ေရာင်ဵချ၍မရြခင်ဵ၊ 

လမ်ဵေပအကျယ် 
ေပဵနုိင်ြခင်ဵ၊ 

လုပ်အာဵထည်ဴဝင်နုိင် 
ြခင်ဵ၊ 

ရန်ပုဳေငွမရှိြခင်ဵ၊ 
ကိုယ်ထကူိုယ်ထ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်မှု 
မရှိြခင်ဵ၊ 

ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာန 
နှင်ဴချတိ်ဆက်၍ရန်ပဳုေငွ 

ေတာင်ဵခဳြခင်ဵ၊ 
ေကာ်မတီမျာဵဖဲွ့စည်ဵ၍ 
တာဝန်ယူေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ၊ 

 

ေကျဵရွာကုန်ထတု် 
လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵ 

ကကျေးရွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကရးကွင်းဆက်-ပြဿနာမျေားအား ဆန်းစစ်ကေ့ောပြင်းမှသည် ပဖစ်နိုင်ကပြရှသိည့ ်ကပဖရှင်းနည်းဆီသ့ုိ 
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ပန်ထုိလုေ ျေဵရွာ၊ ဖာလန်ေ ာ်ေ ျေဵရွာအုပ်စု၊ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵလုပ်ငန်ဵေ ာ်မတီ 

ဝင်မျောဵစာရင်ဵ 

 

စဉ် အမည် 
အဘ 

အမည် 
မှတ်ပဳုတင်အမှတ် 

အ 
သ ် 

တာဝန် ဖုန်ဵနဳပတ် 

၁ ဦဵအာဵေဒါင်ဴ ဦဵအာရှာဵ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၁၆၅၅၆ ၃၇ ဥက္ကဌ ၀၉-၇၉၄၃၃၄၇၁၆ 

၂ ဦဵအာဵဟီ ဦဵအာဵလ့ုိ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၆၄၅၄ ၂၅ အတွင်ဵေရဵမှူဵ  

၃ ဦဵအာဵရှို ဦဵေလာ်ေဂ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၂၅၈၀ ၃၁ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ ၀၉-၃၀၂၈၅၅၁၈ 

၄ ေဒါ်မီဂျ ဦဵလီဒုိ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၁၆၅၀၆ ၂၅ စာရင်ဵကုိင်  

၅ ေဒါ်အာဵမဖိုဵ ဦဵလီဒါဵ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၀၄၇၉ ၄၀ အဖဲွ့ဝင်  

၆ ဦဵအာဵဆာ ဦဵအာဵဟီ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၁၆၅၅၅ ၃၆ အဖဲွ့ဝင်  

၇ ေဒါ်အာဵဘာ ဦဵအာဵမဲ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၀၄၉၆ ၅၅ အဖဲွ့ဝင်  

 

 ိုဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။ ေကျဵရွာအမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု။ 

၂။ သမဝါယမနှငဴ်ေကျဵလက်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွေရဵ လက်စွဲလမ်ဵညွှန်စာအပု်၊ တတိယ 

အကကိမ်၊ ၂၀၂၁ ၊  သဂတု်လ။ 

၃။ မိုင်ဵခတ်မမို့နယ်ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုစီမဳကိန်ဵ ( ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ် )။ 

 

 

     

 

 

 

 

 




